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PREGAO PRESENCIAL N2 010/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°510000371/2019
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO DE LICITAC;AO: MENOR PRECO (GLOBAL)
DATA DA REALIZACAO: 21/05/2019

HORARIO: 15:00 horas

ENDERECO ELETRONICO: www.niteroi.rj.gov.br

O MUNICIPIO DE NITEROI, por meio da empresa plblica, EMPRESA
MUNICIPAL DE MORADIA, URBANIZACAO E SANEAMENTO, Administragio
Indireta, com sede na Rua Visconde de Sepetiba n°® 987 — 11° andar — Centro — Niterdi - RJ,
torna puablico que, devidamente autorizado pelo Presidente Reinaldo Macedo Costa
Pereira, na forma do disposto no processo administrativo n.° 510000371/2019, fara realizar,
no dia 21 de maio de 2019, as 15:00 (quinze) horas, no endereco acima, licitacdo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO (GLOBAL),
conforme ANEXO I, que sera regida pelo disposto no Decreto n°® 3.555/2000, na Lei n°
10.520/2002, no Decreto Municipal 9.614/2005, na Lei n° 8.666/1993, na Lei Complementar
n°® 123/2006 e, ainda, observadas as alteracdes posteriores introduzidas nos referidos
diplomas.

1 - CONSIDERACOES GERAIS

1.1 As retificacbes do instrumento convocatério, por iniciativa oficial ou provocadas por
eventuais impugnacdes, obrigardo a todos os licitantes, devendo ser publicadas no Diério
Oficial do Municipio e divulgadas por meio eletrénico na internet, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo nédo alterar a
formulacéo das propostas

1.2 O edital se encontra disponivel no endereco eletrdnico www.niteroi.rj.gov.br, podendo,
alternativamente, ser adquirida uma via impressa mediante a doacdo de uma resma de papel
A4, na Rua Visconde de Sepetiba, 987 — 11° andar — Centro — Niterdi - RJ, comprovado pela
EMUSA.

1.3 Os interessados poderdo obter maiores esclarecimentos ou dirimir suas davidas acerca do
objeto deste instrumento convocatorio ou interpretacdo de qualquer de seus dispositivos, por
escrito, até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data do inicio da licitagdo, no seguinte enderego:
Rua Visconde de Sepetiba, 987 — 11° andar — Centro — Niter6i - RJ, de 10:00 horas até 16:00
horas;
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1.3.1 Cabera ao Pregoeiro, responder aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 24
(vinte e quatro horas), antes do encerramento do prazo de acolhimento de propostas, com
encaminhamento de cdpia da resposta para todos os interessados, observado o disposto no
item 1.1.

1.4 Os interessados poderdo formular impugnacfes ao edital em até 2 (dois) dias Uteis
anteriores a abertura da sessdo, no seguinte enderego: rua Visconde de Sepetiba, 987- 11° -
Centro — Niter6i - RJ, de 10:00 até 16:00 horas, ou, ainda, através do fac-simile n.° (21) 2622-
2035 ou e-mail wwwe.niteroi.rj.gov.br

1.5 Caberd a EMUSA, auxiliada pelo Comisséo de Pregdo, decidir sobre a impugnacéo, com
encaminhamento de cdpia da resposta para todos os interessados, observado o disposto no
item 1.1.

2 DO OBJETO

2.1. O Pregéo tem por objeto a contratacdo de empresa para Fornecimento de méo de
obra de elétrica, hidraulica e telefénica, pequenos servicos de carpintaria, serralheria e
pintura, conforme as especificacdes constantes no ANEXO 1.

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar deste Pregdo Presencial Empresas especializadas cujo objetivo social
contenha atividades compativeis com o fornecimento do objeto desta licitacdo, observada a
necessaria qualificacdo, e que satisfacam as exigéncias deste edital, inclusive quanto a
documentagdo constante deste instrumento e seus anexos.

3.1  Na&o serdo admitidas na licitagdo as empresas punidas, no &mbito da Administracdo
Pablica Estadual, com as sancdes prescritas nos incisos 111 e 1V do art. 87 da Lei n.° 8.666/93.

3.2 “Nao sera permitida a participagdo na licitacdo de mais de uma empresa sob o controle
de um mesmo grupo de pessoas, fisicas ou juridicas,sendo também vedada a participacdo de
licitante que tenha recebido punicdo de suspensao temporéaria de participacdo em licitacdo ou
impedimento  decontratar com a Administragdo, no ambito da Administracdo
PublicaMunicipal, Estadual ou Federal, com fulcro no art. 87, III da Lei 8.666/93.”

3.3 N&o sera permitida a participacao na licitagdo das pessoas fisicas e juridicas arroladas
no artigo 9°, da Lei n.° 8.666/93.

2/82



PREFEITURA

NITEROI | emusa

TRABALHANDO SERIO,
| SUPERAMDO DESAFIOS.

4 - DOS PRECOS ESTIMADOS PELA ADMINISTRACAO:

4.1 O preco total estimado pela EMUSA para o objeto deste Pregdo Presencial é de
R$ 16.936,666,20 (dezesseis milhdes novecentos e trinta e seis mil seiscentos e sessenta e
seis reais e vinte centavos), conforme os valores constantes no TERMO DE
REFERENCIA — ANEXO | deste edital.

4.2 O valor descrito acima constitui mera estimativa, ndo se obrigando a EMUSA a utiliza-lo
integralmente.

5 - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

5.1 A sessdo para credenciamento, recebimento e abertura dos envelopes contendo a Proposta
de Preco e os Documentos de Habilitacdo sera publica, dirigida pelo Pregoeiro e realizada de
acordo com a Lei que regulamenta o Pregdo e em conformidade com este Edital e seus
anexos.

5.2 Declarada a abertura da Sessdo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos
proponentes, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes.

6 - DO CREDENCIAMENTO E DA ENTREGA DOS ENVELOPES

6.1 As empresas participantes poderdo ser representadas na Sessdo de Pregdo por ser
representante legal que deverdo comprovar, por meio de instrumento proprio, que possuem 0s
necessarios poderes para formulacdo de propostas e para a pratica de todos os demais atos
inerentes ao certame e somente estes poderdo atuar em nome da Licitante.

6.2 No ato do credenciamento serdo efetuadas as devidas comprovagdes quanto a existéncia
dos necessarios poderes para a representacao, através da apresentacdo dos documentos, em
original ou cdpia autenticada, conforme abaixo:

6.2.1 Se a empresa se fizer representar por seu socio, proprietaria, dirigente ou assemelhada
deverd este, para que se promovam as devidas averiguacfes quanto a administracdo e

geréncia da sociedade, apresentar:

a) Carteira de Identidade ou documento equivalente;
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b) Original ou copia autenticada do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades empreséarias €, no caso de
sociedades por acOes, acompanhado de documento de elei¢do de seus administradores
ou, no caso de empresario individual, a inscricdo no registro publico de empresas
mercantis, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacGes em decorréncia da sua investidura.

6.2.2 Caso seja designado outro representante, este devera estar devidamente credenciado,
sendo imprescindivel para que o credenciamento seja aceito, a apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade ou documento equivalente;

b) Procuracdo com poderes especificos ou Carta de Credenciamento, conforme modelo
ANEXO I, firmada pelo representante legal da empresa, nos termos do seu Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social;

c) Original ou cdpia autenticada do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de
sociedades por ac6es, acompanhado de documento de elei¢do de seus administradores
ou, no caso de empresario individual, a inscricdo no registro publico de empresas
mercantis.

6.3 Os documentos relativos ao credenciamento deverdo ser apresentados ao Pregoeiro no
momento da licitacdo, fora de qualquer envelope.

6.4 No caso de apresentacdo de documento original, o mesmo sera devolvido apds as
conferéncias necessarias;

6.5 Na hipdtese em que a documentacdo correspondente ao credenciamento tenha sido
incluida em qualquer dos envelopes — DE HABILITACAO ou DE PROPOSTA DE PRECO -
serd autorizado ao representante da empresa credenciadora que abra o envelope para a
retirada dos mesmos, na presenca dos demais Licitantes, devendo, em ato continuo, ser o
envelope novamente lacrado e devolvido ao lugar em que se encontrava.

6.6 Ficam as empresas cientes de que somente poderdo participar da fase de lances verbais,
bem como praticar os demais atos inerentes ao certame, aquelas cujos representantes se
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encontrem devidamente credenciados nos termos dos subitens anteriores.

6.7 As Licitantes que decidirem pelo envio dos Envelopes por portadores, sem que se efetive
0 devido credenciamento, somente participardo do certame com 0 prego constante no
envelope de proposta.

6.8 Sera admitido mais de um representante para cada licitante, facultado ao pregoeiro reduzir
este numero, se for para o melhor desenvolvimento da Sessao.

6.9 N&o sera admitido o credenciamento de um mesmo representante para mais de uma
Licitante, sob pena de afastamento do procedimento licitatorio das licitantes envolvidas.

7 - DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA
HABILITAQAO E DE SER MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

7.1 Os licitantes apresentardo, no ato do credenciamento, de forma avulsa, a declaracdo de
que cumprem plenamente os requisitos de habilitaco e de ndo estarem impedidas de
participar de licitacdo e contratar com a Administracdo Publica em razéo de penalidades, nem
de fatos impeditivos de sua habilitacdo, na forma do ANEXO 111, sem inseri-la em quaisquer
dos envelopes.

7.2 Os licitantes que forem microempresas ou empresas de pequeno porte, para utilizarem as
prerrogativas estabelecidas na Lei Complementar n°® 123/2006, deverdo apresentar ao
Pregoeiro, no ato do credenciamento e fora dos envelopes, declara¢do na forma do ANEXO
IV, de que ostentam essa condi¢do e de que ndo se enguadram em nenhum dos casos
enumerados no § 4° do art. 3° da referida Lei.

7.2.1 Caso a empresa se quede inerte na apresentacdo de tal documento, ndo podera se valer
da vantagem prevista.

7.3 Na hipotese do licitante ndo trazer os documentos mencionados ja devidamente
preenchidos, os mesmos poderdo ser confeccionados no momento da realizacdo da Sessao
Publica, devendo ser assinado pelo representante legal do licitante que foi devidamente
credenciado.

7.4 Ato continuo, serdo abertos os envelopes contendo a Proposta de Preco, sendo feita sua
conferéncia e posterior rubrica.
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7.5 No caso excepcional de a Sessdo do Pregéo vir a ser suspensa antes de cumpridas todas as
suas fases, os envelopes ainda ndo abertos, devidamente rubricados em local proprio, ficardo
sob a guarda do pregoeiro e serdo exibidos, ainda lacrados e com as rubrica, aos participantes,
na sessdo marcada para prosseguimento dos trabalhos.

8 —DOS ENVELOPES

8.1 A Licitante devera entregar ao Pregoeiro a sua Proposta de Preco e os seus Documentos
de Habilitacdo em envelopes distintos, opacos, separados, fechados (colados ou lacrados),
constando na parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECO
PREGAO PRESENCIAL N° 010/2019 - EMUSA
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 010/2019 - EMUSA
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

9 DA PROPOSTA DE PRECO

9.1 A Proposta de Preco devera ser apresentada em 01 (uma) via, redigida no formato do
ANEXO V - Proposta de Precos, impressa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
preferencialmente em papel timbrado do proponente e redigida com clareza, em lingua
portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente, devidamente datada e
assinada na ultima folha e rubricada nas demais, pelo proponente ou seu representante legal.

9.2 A proposta deverd ainda:
a) Fazer referéncia a esta licitacdo, indicar nome ou raz&o social do proponente, nimero
do CNPJ, inscricdo municipal e/ou estadual, endereco completo, telefone, fax e
endereco eletronico (e-mail), este Gltimo se houver, para contato.
b) A proposta de preco deverd conter a descricdo dos produtos cotados, inclusive as

marcas, bem como modelos e/ou referencia do mesmo, com a indica¢do do nimero do
lote ou item, no caso da licitacdo ser por lote, a indicacdo do cddigo correspondente a

6/82



d)

f)

9)

h)

)

K)

PREFEITURA

NITEROI | emusa

TRABALHANDO SERIO,
| SUPERAMDO DESAFIOS.

cada item que compde o lote, com base nos Anexos.

A indicacdo do preco unitario de cada item e o seu valor total e, finalmente, o valor
total do lote, na hipotese da licitacdo ser por lote, com base nos Anexos.

O oferecimento pelo licitante do item indicado implica em aceitacdo e entrega de
todos os itens descritos no lote, ou do proprio item, conforme ANEXQOS, com suas
especificacbes e quantidades, sem qualquer restri¢cdo, sob pena de invalidacdo e nédo
aceitacédo da proposta ofertada.

E permitido as empresas Licitantes apresentarem propostas para um ou mais
lotes/itens que compdem o objeto deste Edital
Mencéo de ser optante ou ndo optante do SIMPLES NACIONAL.

Declarar que os itens ofertados estdo em conformidade com as especificacfes contidas
nos ANEXOS, deste Edital.

Declarar que nos pregos estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos
indispensaveis a perfeita execucdo do objeto deste Edital, assim abrange todos os
custos com materiais e servi¢os necessarios a entrega do(s) item(ns) em perfeitas
condicdes de uso, eventual substituicdo de unidades defeituosas e/ou entrega de itens
faltantes.

Ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacao.

Quaisquer tributos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos a esse ou a qualquer titulo.

Conter oferta firme e precisa para que ndo haja qualquer outra condig¢do que induza o
julgamento a ter mais de um resultado.

A proposta devera apresentar precos correntes de mercado, fixos e irreajustaveis, sem
quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria ou de custo financeiro.

m) Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional (Real) com no maximo
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02 (duas) casas decimais - exemplo: R$ 0,01 (um centavo), em algarismos e por
extenso, ndo podendo ser igual a zero.

9.3 No caso de haver divergéncia entre 0s pregos unitarios e 0s totais, assim como 0s precos
expressos em algarismo e por extenso, prevalecera o menor desde que exequivel.

9.4 Caso o licitante ndo aceite &s correcOes realizadas, sua proposta de preco serd
desclassificada.

9.5 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, caso seja omissa ou apresente irregularidade ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

9.6 A apresentacdo das propostas implicara na plena aceitacdo, por parte do proponente, das
condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
10 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

10.1 O critério de julgamento desta licitagdo obedeceré ao disposto no inciso | do parégrafo
1° do artigo 45 da Lei 8.666/93, a saber, a de MENOR PRECO (GLOBAL), e ainda, ao
disposto no paragrafo 3° do artigo 45 da Lei n° 8.666/93, levando-se em consideragdo
atendimento as exigéncias deste Edital, sendo considerada(s) vencedora(s) a(s) Licitante(s)
que obtiver(em) o menor preco por lote/item, consoante as especificacbes do ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO. O objeto deste Edital serd adjudicado a
licitante cuja proposta for considerada vencedora.

10.2 Serdo classificados pelo Pregoeiro para participar da fase de lances o autor da proposta
de menor preco e 0s demais licitantes que apresentarem as propostas com valores até 10%
(dez por cento) superiores a0 menor preco.

10.3 Se ndo houver pelo menos 3 (trés) ofertas de acordo com o subitem anterior, serdo
proclamados classificados para participarem da fase de lance 0s proponentes que
apresentarem as melhores precos, até no maximo de 3 (trés) ofertas, quaisquer que sejam 0s
precos oferecidos.

10.4 O Pregoeiro consultara se entre os Licitantes existe alguma microempresa ou empresa de

pequeno porte, a fim de verificar a ocorréncia de empate e dar a possibilidade de novo lance,
nos moldes do artigo 44 e 45 da Lei Complementar 123/2006.
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10.5 “Caso duas ou mais propostas escritas apresentem precos iguais, sera aplicado o
disposto no art.3°, §2° da Lei 8.666/93, com o intuito de favorecer a industria nacional. Na
hipotese de persistir 0 empate serd realizado  sorteio para determinacdo da ordem de
ofertas dos lances ou, conforme o caso, adotados os procedimentos destinados as
microempresas ou empresas de pequeno porte.”

10.6 Aos Licitantes proclamados classificados sera dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes em relagdo ao menor
preco.

10.7 Né&o poderé haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se 0 proponente desistente
as penalidades constantes deste Edital.

10.8 O pregoeiro podera, motivadamente, estabelecer limite de tempo para lances, bem como
o valor ou percentual minimo para o aumento dos lances, mediante prévia comunicacdo as
licitantes e expressa mencdo na ata de Sessao.

10.9 O pregoeiro poderé negociar diretamente com a licitante que apresentar a proposta com
menor preco para torna-la mais vantajosa a Administracdo, devendo a negociacgao se dar em
publico e formalizada em ata.

10.10 Sendo apta e aceitdvel a oferta, serd verificado o atendimento das condicGes
habilitatorias do proponente que a tiver formulado.

10.11 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o proponente
vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto deste Edital e seus Anexos, salvo manifestacéo
imediata e motivada da vontade de recorrer, no que se observara o disposto no artigo 4°,
XVIII da Lei 10.520/2002.

10.12 Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias editalicias, o
Pregoeiro examinard as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de
uma proposta, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto
deste Edital e seus Anexos.

10.13 Da sessao lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro e os Licitantes presentes.
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10.14 Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos
neste Edital e seus Anexos, a Proposta seré desclassificada.

10.15 Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentacdo impressa e na
Proposta especifica, prevalecerdo as da Proposta.

10.16 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista no objeto deste Edital e
seus Anexos.

11 - DA ABERTURA DOS ENVELOPES CONTENDO OS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

11.1 Os Documentos de Habilitacdo deverdo ser entregues em envelope individual,
devidamente fechado e rubricado no fecho, identificado conforme indicado no Edital.

11.2 O Licitante deverd apresentar para participar da presente licitacdo, sob pena de
inabilitacdo, além da Declaracdo de cumprimento do inciso XXXIIl do artigo 7° da
Constituicdo Federal (ANEXO V1), da Declaracdo de Idoneidade (ANEXO VII), modelo de
declaragéo de superveniéncia e declaracéo de optante do simples (ANEXO IX), devidamente
preenchidos, os seguintes Documentos de Habilitacdo:

12 - DAHABILITACAO

12.1 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA

12.1.1 Para fins de comprovacdo da habilitacdo juridica, deverdo ser apresentados, conforme
0 caso, 0s seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade e CPF dos socios ou dos diretores;
b) Registro Comercial, no caso de empresario pessoa fisica;
c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se

tratando de sociedades empresarias, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;
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d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
0rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

f) A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos regulados nos arts. 1.039 a 1.092, devera
mencionar, no contrato social, por for¢a do art. 997, inciso VI, as pessoas naturais incumbidas
da administracéo;

g) Ata da respectiva fundagéo, e o correspondente registro na Junta Comercial, bem como o
estatuto com a ata da assembleia de aprovacao, na forma do artigo 18 da Lei n° 5.764/71, em
se tratando de sociedade cooperativa.

12.2 - DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

12.2.1 Para fins de comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, dever&o ser apresentados
0s seguintes documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) A prova de regularidade com a Fazenda Federal serd efetuada por meio da Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Receita Federal do Brasil
(RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), da sede do licitante;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, mediante a apresentacdo da certiddo
negativa ou positiva com efeitos de negativa;

e) Prova da regularidade com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo da certiddo
negativa ou positiva com efeitos de negativa expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda
ou, se for o caso, certiddo comprobatdria de que o licitante, pelo respectivo objeto, esta isento
de inscrigdo municipal.
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f) Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débito para com o INSS (CND) e
Certificado de Regularidade de Situagédo relativo ao FGTS, demonstrando situacdo regular
quanto ao cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

12.2.2 Os licitantes que ndo possuam qualquer inscricdo neste Municipio deverdo apresentar
a Certiddo Negativa de Débitos Municipais (ou certid@es similares) expedidas pelo Municipio
de sua sede; e, conjuntamente, Certiddo de Nao Contribuinte do ISS e Taxas do Municipio de
Niteroi.

12.2.3 A microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar a documentacao de
regularidade fiscal ainda que esta acuse a existéncia de débitos.

12.3 - DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

12.3.1 Para fins de comprovagdo da qualificagdo econdomico-financeira, deverdo ser
apresentados o0s seguintes documentos:

a) CertidGes negativas de faléncias e recuperacdo judicial expedidas pelos distribuidores da
sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.
Se o licitante ndo for sediado na Comarca de Niterdi ou na Comarca da Capital do Estado do
Rio de Janeiro, as certidfes deverdo vir acompanhadas de declaracdo oficial da autoridade
judiciaria competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham
atribuicéo para expedir certiddes negativas de faléncias e recuperacao judicial.

b) Balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do ultimo exercicio social, j& exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta.

12.3.2 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao
de balanco patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da

sociedade.

12.3.3 Comprovagéo da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao de indices de
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Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = - G EEEEEEEEE R ;
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

SG = ;
Passivo Circulante + Passivo Néo Circulante

Ativo Circulante

LC = - ;€

Passivo Circulante

12.3.4 Comprovacdo, por meio de declaracdo, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na
data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do
licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

12.3.5 A declaracdo de que trata a sub condicdo acima deverd estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social.

12.3.6 Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

12.3.7 Balango patrimonial do Gltimo exercicio social, exigivel e apresentado na forma da lei,
vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta comercial.

12.3.7.1 Empresas recentemente constituidas deverdo apresentar seu balanco patrimonial de
abertura e ultimo balancete.

12.3.7.2 As sociedades anénimas deverdo apresentar balango publicado em jornal de grande
circulagdo ou em diério oficial e ata da assembleia geral ordinéria que o aprovou (Lei n°
6.404 de 15/12/76 e alteragdes).
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12.3.7.3 As pecas contabeis deverdo estar devidamente assinadas pelo representante legal da
empresa e pelo contabilista responsavel, este Gltimo com seu respectivo registro.

12.3.7.4 Se, apés a data do levantamento dos demonstrativos contabeis, tiver havido
modificacbes contratuais que importem alteracdo do patriménio liquido, representado pelo
aumento do capital social com recursos ndo existentes no patriménio liquido na data do
altimo balanco patrimonial, serd esta considerada, desde que homologada pela junta
comercial e acompanhada das pecas contabeis que reflitam essa alteracéo.

12.4 - DA QUALIFICACAO TECNICA

12.4.1 Para fins de comprovacdo de qualificagdo técnica, deverdo ser apresentados os
seguintes documentos:

a) Apresentacdo de atestado (S) de capacidade técnica, emitido (s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais competentes,
que comprovem aptiddo pertinente e compativel com o objeto da licitacdo, em no minimo
50%.

b) Quanto ao Responsavel Técnico a qualificacdo far-se-a mediante comprovacdo pela
licitante de possuir no seu quadro permanente, na data de apresentacdo da proposta,
profissional (ais) de nivel superior ou outro (s) devidamente reconhecido pela entidade
competente, registrado (s) no CRA-RJ (Conselho Regional de Administracdo) como
responsavel(eis) técnico(s) da mesma. Tal comprovacdo de vinculo profissional devera ser
feita, conforme o caso, por meio da juntada de:

I) copia da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com o devido registro;

I1) ou vinculo societario com a empresa (Contrato Social e a sua Gltima alteracédo);

I11) ou Ficha de Registro de Empregados ou do livro correspondente devidamente registrado
no Ministério do Trabalho;

IV) ou Contrato de Trabalho/Prestacdo de Servicos.

V) certiddo de registro profissional do RT, juntamente com a certiddo de acervo técnico do
RT.

11.4.2 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas, quantidades

e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo nao
inferior a 03 (trés) anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas

14/82



PREFEITURA

NITEROI | emusa

TRABALHANDO SERIO,
| SUPERAMDO DESAFIOS.

juridicas de direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade profissional
competente, acompanhado da certiddo de acervo técnico.

11.4.3 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente.

11.4.4 Para a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos, sera aceito o somatério
de atestados de periodos diferentes.

11.4.5 O licitante disponibilizard todas as informacBGes necessarias & comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados 0s servigos.

11.4.6 Registros ou Inscri¢des nas entidades profissionais competentes: CRA — RJ (Conselho
Regional de Administracao).

11.4.7 A empresa devera possuir em seu quadro permanente profissional com experiéncia
minima de 03 (trés) anos, comprovada na area de geréncia dos servi¢os a serem prestados
objeto do presente certame.

11.4.8 Comprovacdo que a empresa licitante possui, profissionais de niveis superiores
registrados no CRA — RJ (Conselho Regional de Administracdo), acompanhados das provas
de quitacdo da empresa e dos responsaveis técnicos junto aos respectivo conselhos.

11.4.9 Comprovacao de possuir Programa de prevencao de riscos ambientais (PPRA — NR 7),
conforme portaria n® 25/94 (Lei Federal n° 6.514/77), acompanhado da RAIS e das guias da

GFIP/SEFIP dos ultimos 06 (seis) meses anteriores a data de abertura deste certame.

11.4.10 Comprovacdo de possuir Programa de Controle Médico de Saude ocupacional
(PCMSO - NR 7), conforme portaria n° 08/96 (Lei Federal n® 6.514/77)

11.4.11 Comprovagdo de possuir Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA)
11.4.12 Prova de cumprimento as normas regulamentadoras relativas ao SESMET — Servico

Especializado em Medicina do Trabalho — NR n°® 04, portaria n° 3.214, de 08.06.78, da
Delegacia Regional do Trabalho — DRT (Lei n° 6.514 de 22.12.77 — Art. 200).
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12.5 - DA DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DO ART. 79, INCISO XXXIIl DA
CONSTITUICAO FEDERAL

12.5.1 Todos os licitantes, inclusive as microempresas e empresas de pequeno porte, deverao
apresentar declaracdo, na forma do Anexo VI, de que ndo possuem em seus quadros
funcionais nenhum menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou
insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, na forma do art. 7°, inciso
XXXIIl1, da Constituicdo Federal.

12.5.2 Os licitantes poderdo optar por apresentar a certiddo negativa de ilicitos trabalhistas
emitida pela Delegacia Regional do Trabalho ao invés da declaragdo mencionada no item
anterior.

12.6 - DA VALIDADE DOS DOCUMENTOS E CERTIDOES

12.6.1 As certiddes valerdo nos prazos que lhe sdo proprios; inexistindo esse prazo, reputar-
se-ao validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicao.

12.6.2 Os documentos exigidos nos itens anteriores deverdo ser apresentados no original ou
em copia reprografica autenticada, na forma do artigo 32, e seus paragrafos, da Lei Federal
n.° 8.666/93.

12.6.3 As declaracdes que forem disponibilizadas pela internet, terdo plena validade, desde
que dentro do prazo de 30 (trinta) dias, salvo especificacdo propria referente a validade.

12.6.4 As declaracdes que nao forem disponibilizadas pela internet e que ndo possuirem em
seu bojo a data de validade, terdo para o certame validade de 90 (noventa) dias.

12.6.5 O Licitante é responsavel pelas informac@es prestadas, sendo motivo de inabilitacdo a
prestacdo de informacOes falsas ou que néo reflitam a realidade dos fatos. A inabilitacdo ou
desclassificacdo podera ocorrer em qualquer fase da licitagdo, caso o Pregoeiro tome
conhecimento de fatos supervenientes que desabonem a idoneidade do Licitante, que
comprovem a falsidade das informacgdes prestadas ou quaisquer outros que contrariem as
disposicdes contidas no Edital.

12.7 DA DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DO ART. 7°, INCISO XXXIII DA
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CONSTITUICAO FEDERAL

12.7.1 Todos os licitantes deverdo apresentar declaracdo, na forma do Anexo V, de que ndo
possuem em seus quadros funcionais nenhum menor de dezoito anos desempenhando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, na
forma do art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal.

12.7.2 Os licitantes poderdo optar por apresentar a certiddo negativa de ilicitos trabalhistas
emitida pela Delegacia Regional do Trabalho ao invés da declaracdo mencionada no item
anterior.

13 - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

13.1 Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, copia
autenticada através de cartorio competente ou publicacdo em érgdo da imprensa oficial ou de
copias, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia pelo Pregoeiro.

13.2 A empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais deverd apresentar,
também, o decreto de autorizagdo ou o ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

13.3 Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

13.4 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, devera o Pregoeiro considerar o proponente
inabilitado.

13.5 Eventuais vicios formais na apresentacdo dos documentos de habilitagdo poderdo ser
saneados na Sessdo Publica de processamento do Pregdo, atraveés da verificacdo da

informac&o efetuada através de sitio eletrénico oficial e habil a conferéncia.

13.6 Documentos apresentados com a validade expirada acarretard a inabilitacdo do
proponente.

14- DO INSTRUMENTO DO AJUSTE:
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14.1 Uma vez homologado o resultado da licitacdo pela EMUSA, sera a licitante vencedora
convocada para assinatura do competente instrumento contratual.

14.2 A EMUSA, no prazo méximo de 60 dias (sessenta) dias da apresenta¢do da proposta,
convocara a vencedora do certame para assinatura do contrato no prazo de 5 (cinco) dias
ateis.

14.3 A convocacdo a que se refere o subitem anterior far-se-a4 através de comunicacgéo
enderecada diretamente a licitante vencedora, dentro do prazo de validade da sua proposta.

14.4 O prazo estabelecido no documento de convocacgdo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, quando solicitado expressamente pela parte durante o0 Seu transcurso e se
acolhidas pela Administracao as justificativas apresentadas.

14.5 A licitante vencedora deverd manter as mesmas condicdes de habilitacdo consignadas
neste edital.

14.6 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, até 5 (cinco) dias Uteis
ap0Os sua convocacao, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo, sujeitando-se as
penalidades legalmente estabelecidas.

14.6.1 Nesse caso, 0 pregoeiro convocara o segundo colocado para, nos termos do inciso
XVII do art.4° da Lei 10.520/00, propor a contratacdo nostermos da pro- posta vencedora.

14.6.2 Caso o segundo colocado ndo aceite firmar a contratacdo nos termos da proposta
vencedora, sera facultado ao Municipio de Niteréi analisar a oferta deste a as subsequentes,
na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo o respectivo
licitante declarado vencedor, ou revogar a licitacao.

15- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

15.1 efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condi¢Ges estabelecidas no
contrato;

15.2 fornecer 8 CONTRATADA documentos, informacdes e demais elementos que possuir e
pertinentes a execugédo do presente contrato;

15.3 exercer a fiscalizagdo do contrato;
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15.4 receber provisoria e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no edital
e no contrato.

16 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

16.1 Entregar os bens, na quantidade, qualidade, local e prazos especificados no cronograma
de execucdo do contrato, conforme especificado no instrumento contratual,

16.2 Entregar 0 objeto do contrato sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, estando
incluido no valor do pagamento todas e quaisquer despesas, tais como tributos, frete, seguro e
descarregamento das mercadorias;

16.3 Manter em estoque um minimo de bens necessarios a execuc¢do do objeto do contrato;

16.4 Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a
impossibilidade de execucao de qualquer obrigacdo contratual, para a adoc¢do das providéncias
cabiveis;

16.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de execucdo irregular ou do fornecimento de materiais inadequados ou
desconformes com as especificacdes;

16.6 Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos a
CONTRATANTE ou terceiros;

17 - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA

17.1 O objeto do contrato ndo podera ser subcontratado, cedido ou transferido no todo ou em
parte, a ndo ser com prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE e sempre
mediante instrumento proprio, devidamente motivado, a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio de Niteroi.

17.2 O cessionério ficara sub-rogado em todos os direitos e obrigaces do cedente e devera
atender a todos os requisitos de habilitacdo estabelecidos no instrumento convocatério e
legislacdo especifica.
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17.3 Em qualquer caso, o consentimento na cessdo ndo importa na quitacdo, exoneragdo ou
reducdo da responsabilidade, da cedente-CONTRATADA perante a CONTRATANTE.

17.4 Fica expressamente vedada a possibilidade de subcontratacdo de cooperativas.

17,5 - O subcontratado sera responsavel, junto com a Adjudicataria, pelas obrigacGes
decorrentes do objeto do contrato, inclusive as atinentes a Contratada, descritas na clausula
décima quarta, quanto aos aspectos previdenciarios e trabalhistas, nos limites da
subcontratagdo, sendo-lhe aplicavel, assim como a seus sdcios, as limitagdes convencionais e
legais.

18 - DAS CONDICOES GERAIS DE PRAZO E RECEBIMENTO DO OBJETO DA
LICITACAO

18.1 O prazo da prestacao dos servicos, seré de 12 (doze) meses, contados da data da Ordem
de Inicio, ap6s a assinatura do contrato.

18.2 O objeto desta licitacdo devera ser prestado na forma do cronograma e no local indicado
no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

18.2.1 O contrato de prestacdo de servigcos decorrente do presente certame podera ter seu
prazo de vigéncia prorrogado nos moldes do disposto no artigo 57 da Lei Federal n.°
8.666/93.

19 DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO e DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

19.1 O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avencadas, nos
termos do instrumento convocatorio, do Termo de Referéncia, do cronograma de execucao e
da legislacdo vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecucdo total ou
parcial.

19.2 A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por uma comissao constituida de
2 (dois) membros designados pela EMUSA, conforme ato de nomeacao.

19.3 O objeto do contrato sera recebido em tantas parcelas quantas forem ao do pagamento, na
seguinte forma:

20/82



PREFEITURA

NITEROI | emusa

TRABALHANDO SERIO,
| SUPERAMDO DESAFIOS.

a) provisoriamente, apds parecer circunstanciado da comissdo a que se refere o paragrafo
primeiro, que devera ser elaborado no prazo maximo de 06 (seis) dias ap06s a entrega do
Servico;

b) definitivamente, mediante parecer circunstanciado da comissao a que se refere o paragrafo
primeiro, ap6s decorrido o prazo de 90 (noventa) dias, para observacdo e vistoria, que
comprove 0 exato cumprimento das obrigacGes contratuais.

19.4 A comisséo a que se refere o item 19.2, sob pena de responsabilidade administrativa,
anotard em registro proprio as ocorréncias relativas a execugdo do contrato, determinando o
que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados. No que exceder a sua
competéncia, comunicara o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias, para ratificacao.

19.5 A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condi¢Bes, métodos e
processos de inspecdo, verificacdo e controle adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a lhes
fornecer todos os dados, elementos, explicac@es, esclarecimentos e comunicacfes de que este
necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

19.6 A instituicéo e a atuacdo da fiscalizacdo da prestacdo do servico, objeto do contrato, ndo
exclui ou atenua a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalizacdo
propria.

20 - DA RESPONSABILIDADE

20.1 A CONTRATADA é responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade
pela presenca de fiscaliza¢do ou pelo acompanhamento da execugdo por 6rgdo da Administracao.

20.2 A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos,
dissidios e convencgdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execucdo do
contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprovacdo do cumprimento de
tais encargos, como condicdo do pagamento dos créditos da CONTRATADA.

20.3 A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS
(CND), a Certiddo Negativa de Débitos de tributos e ContribuicBes Federais, Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expirados 0s
respectivos prazos de validade.

20.4 A auséncia da apresentacdo dos documentos mencionados no item anterior ensejaré a retencdo do

valor do pagamento da parcela(s) devida(s), que s6 podera ser realizado mediante a regularizacdo da
falta.
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20.5 A comisséo de fiscalizagdo do contrato podera a qualquer tempo, caso tome conhecimento de
existéncia de débito trabalhistas da CONTRATADA, solicitar a autoridade superior a retencdo do
pagamento a CONTRATADA prevista no item 20.4.

21 - DO PAGAMENTO

21 DO PAGAMENTO

21.1 O pagamento sera efetuado no prazo méximo de 30 (trinta) dias, em parcela Unica ou
parcelado, conforme cronograma de execucdo do contrato, mediante crédito em conta corrente
da contratada, em instituicdo financeira contratada pelo CONTRATANTE, contados do
primeiro dia Gtil do envio via fax ou e-mail do respectivo Certificado de Aceitacdo referente ao
recebimento definitivo.

21.2 No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que nédo possua agéncia
da instituicdo financeira contratada pelo CONTRATANTE ou caso verificada pelo
CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da
instituicdo financeira contratada pelo CONTRATANTE, abrir ou manter conta corrente
naquela instituicdo financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente
de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais Onus financeiros e/ou contratuais
adicionais serdo suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

21.3 A(s) Nota(s) Fiscal (is) /Fatura(s) devera (do) ser encaminhada para pagamento no
protocolo da EMUSA, no seguinte endereco Rua Visconde de Sepetiba n® 987/11° andar, ndo
podendo conter rasuras e devendo corresponder ao(s) servico fornecido, acompanhada do
comprovante de recolhimento de FGTS e INSS, bem como atendimento de todos 0s encargos
relativos @ méo e obra empregada no contrato.

21.4 A(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s) devera (do) ter o mesmo CNPJ da Proposta de Precos,
pois a divergéncia impossibilitara a apropriacdo e o pagamento.

21.5 Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto pendente de liquidagéo
de qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou correcéo
monetaria.

21.6 A(s) Nota(s) Fiscal (is) devera (do) ser emitida(s) em favor da EMUSA, CNPJ:
32104465/0001-89, Inscricdo Estadual: Isento, endereco: Rua: Visconde de Sepetiba, n°
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987/11° andar. Telefone: (21)2622-2006.

21.7 Serd de inteira responsabilidade da Licitante vencedora as despesas diretas ou indiretas,
tais como: salarios, transportes, alimentacdo, diarias, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes civis e quaisquer outras que forem devidas
aos seus empregados no desempenho dos servicos objeto desta licitacdo ficando, ainda, a
EMUSA isenta de qualquer vinculo empregaticio com 0s mesmos.

21.8 J4 estardo retidos na fonte os tributos: IR, PIS, COFINS, CSLL, consoante as Instrucdes
Normativas SRF n° 480/04 da Secretaria da Receita Federal e suas alteragdes.

21.9 Caso se faca necessaria a reapresentacdo de qualquer nota fiscal por culpa da
CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias para pagamento ficara suspenso, prosseguindo a
sua contagem a partir da data da respectiva representacao.

21.10 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou
fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo financeira pelo IGPM
(indice geral de Preco de Mercado) e juros moratdrios de 0,5% ao més, calculado pro rata die,
e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste edital seréo feitos mediante desconto
de 0,5% ao més pro rata die.

21.11 Na hipdtese de prorrogacdo ou suspensdo contratual, que extrapole o periodo de 12
(doze) meses, 0 preco sera objeto de reajuste anual, para mais ou para menos, adotando-se 0
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA)-IBGE — Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica, contados desde a data da apresentacdo da proposta, ou do orcamento a
que essa proposta se referir, caso as propostas estejam vinculadas a datas Bases de Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos, o Interrogno de 1 ano, se contara da data dos Referidos
Instrumentos.

21.12 Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto do presente pregédo, correrdo por
conta dos recursos da seguinte dotagdo orcamentaria para este exercicio:

FONTE: 138
PROGRAMA DE TRABALHO: 1051.04.122.0145.4191
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00

22 - DA GARANTIA CONTRATUAL
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22.1 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo méaximo de 05
(cinco) dias, contado da data da assinatura deste instrumento, comprovante de prestacdo de
garantia da ordem de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a ser prestada em qualquer
modalidade prevista pelo § 1°, art. 56 da Lei n.° 8.666/93, a ser restituida ap0s sua execucao
satisfatoria.

22.2 A garantia prestada ndo poderd se vincular a outras contratacfes, salvo ap6s sua
liberacéo.

22.3 Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei Federal n.°
8.666/93, a garantia deverd ser complementada, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, para
que seja mantido o percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

22.4 Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor
original sera recomposto no prazo de 120 (cento e vinte) horas, sob pena de rescisdo
administrativa do contrato.

22.5 O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA, respeitadas as
disposicdes legais, dependera de requerimento da interessada, acompanhado do documento de
recibo correspondente.

23 - DOS RECURSOS
23.1 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

23.1.1 Até 02 (dois) dias antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera peticionar contra o ato convocatorio.

23.1.2 O Pregoeiro devera decidir sobre a peti¢cdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

23.1.3 Se for acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, serd designada nova data para
realizacdo do certame.

23.2 - DO RECURSO A SESSAO PUBLICA
23.2.1 Todos os recursos serdo interpostos no final da sessdo, com registro em ata da sintese

das suas razdes e contrarrazGes, podendo os interessados juntar memoriais no prazo de 3
(trés) dias uteis.
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23.2.2 Em casos especiais, quando complexas as questfes debatidas, o Pregoeiro concedera
aqueles que manifestarem a intencdo de recorrer, prazo suficiente para apresentacdo das
correspondentes razdes, ficando os demais desde logo intimados para apresentar
contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

23.2.3 O recurso contra decisdo do Pregoeiro ndo terd efeito suspensivo.

23.2.4 O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

23.2.5 A falta de manifestacdo imediata e motivada da Licitante quanto ao resultado do
certame, importara preclusdo do direito de recurso. Os recursos imotivados ou insubsistentes
néo seréo recebidos.

23.2.6 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, junto o
Pregoeiro.

24 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 A inexecucdo do objeto desta licitacdo, total ou parcial, execugdo imperfeita, mora na
execucdo ou qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeita a CONTRATADA,
sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal no que couber, assegurado o contraditério
e a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo
com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas
reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta.

c) suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
administracdo, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Pablica;
24.2 A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva do CONTRATANTE.

24.3 A sancdo prevista na alinea b deste ITEM podera ser aplicada cumulativamente a
qualquer outra.
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24.4 A aplicacdo de sangédo ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato,
garantido o contraditdrio e a defesa prévia.

24.5 A multa administrativa prevista na alinea b ndo tem carater compensatério, ndo eximindo
0 seu pagamento a CONTRATADA por perdas e danos das infragdes cometidas.

24.6 O atraso injustificado no cumprimento das obrigacfes contratuais sujeitara a contratada a
multa de mora de 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir
sobre o valor da nota de empenho ou do saldo néo atendido, respeitado o limite do art. 412 do
Codigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo
CONTRATANTE ou da aplicagdo das san¢fes administrativas.

24.7 Antes da aplicacdo de qualquer penalidade administrativas, serd garantido o exercicio do
contraditério e ampla defesa no prazo de 5 (cinco) dias contados da notificacdo pessoal do
contratado.

24.8 A aplicacdo da sancao prevista na alinea d € de competéncia da EMUSA, devendo ser
precedida de defesa do interessado, no prazo de 10 (dez) dias.

24.9 O prazo da suspensdo ou da declaracdo de inidoneidade ser& fixado de acordo com a
natureza e a gravidade da falta cometida, observado o principio da proporcionalidade.

24.10 Sera remetida a EMUSA cédpia do ato que aplicar qualquer penalidade ou da decisdo
final do recurso interposto pela CONTRATADA, a fim de que seja averbada a penaliza¢do no
Registro Cadastral.

25 - DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1 E facultado a EMUSA, quando convocada(s) a(s) Licitante(s) Vencedora(s) e esta(s)
n&o aceitar(em) os prazos e condigdes estabelecidos, convocar 0s proponentes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢Oes propostas
pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos, ou revogar o Pregdo Presencial.

25.2 E facultado ao Licitante ou autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

25.3 Fica assegurado a EMUSA o direito de, no interesse da Administragdo, anular ou

revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacdo, dando ciéncia aos
participantes, na forma da legislacéo vigente.
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25.4 Os proponentes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas
propostas e a EMUSA ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

25.5 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.

25.6 ApoOs apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

25.7 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente  transferida para o
primeiro dia til

subsequente, no horario e local aqui estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo do
Pregoeiro em contrario.

25.8 O Pregoeiro manterd em seu poder os documentos de todas as Licitantes pelo prazo de
15 (quinze) dias, contados da homologacdo da licitacdo, devendo as empresas retira-los apds
este periodo, sob pena de inutilizacdo dos mesmos.

25.9 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados.

25.10 Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais dividas na interpretacdo do
presente Edital e seus Anexos devera ser encaminhado, por escrito, ao Pregoeiro, no endereco
constante no timbre deste edital, até dois dias Uteis antes da data de abertura dos Envelopes.
25.11 A homologac¢do do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacdo ou a
obrigatoriedade de serem utilizados 0s servigos.

25.12 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o dia do término.

25.13 As obrigacdes resultantes do presente certame licitatorio deverdo ser executadas
fielmente pelas partes, de acordo com as condic¢des avencadas e as normas legais pertinentes,

respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

25.14 O prazo de garantia sera de 12 (doze) meses contados a partir da data da emissdo da
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nota fiscal para os componentes de fabricacdo propria

25.15 Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia do Objeto.

Anexo I - Modelo de Carta de Credenciamento.

Anexo Il — Modelo de Declaragcdo dando ciéncia de que cumpre plenamente 0s
requisitos de habilitacdo.

Anexo IV —  Modelo de Declaracdo da Condicdo de ME ou EPP.

Anexo V —  Modelo Proposta de Preco.

Anexo VI - Modelo de Declaracdo de cumprimento do inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo Federal.

Anexo VIl —  Modelo de Declaracéo de Idoneidade.

Anexo VIII  —  Modelo de Declaracdo de Superveniéncia.

Anexo IX  —  Modelo de Declaracdo de Optante pelo Simples.

Anexo X —  Recibo de Retirada do Edital.

Anexo XI - Minuta do Contrato

25.16 Nao sera permitido o uso de celulares durante a sessdo deste Pregdo, salvo mediante
autorizacao do Pregoeiro.

25.17 Os casos omissos serdo resolvidos pela autoridade superior, observados os principios
que informam a atuacdo da Administracdo Publica.

25.18 Ficam os licitantes sujeitos as san¢Ges administrativas, civeis e penais cabiveis caso
apresentem, na licitacdo, qualquer declaracdo falsa que ndo corresponda a realidade dos fatos.

25.19 O foro da comarca de Niterdi é designado como o competente para dirimir quaisquer
controvérsias relativas a esta licitacdo e a adjudicacgdo, contratacdo e execucao dela
decorrentes.

Niterdi, 07 de maio de 20109.

Fabio Nascimento
Pregoeiro da EMUSA
TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO
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1. OBJETO:
Fornecimento de médo de obra de elétrica, hidraulica e telefénica, pequenos servi¢os de
carpintaria, serralheria e pintura.

As especificacbes a seguir destinam-se a descrever as caracteristicas dos servicos a serem
prestados, padrdes funcionais, e métodos executivos a serem fornecidos e aplicados, exigiveis
para a execucao dos servicos objeto do presente TERMO DE REFERENCIA.,

Justificativa e objetivo da contratacio

A consecucdo das competéncias legais da Empresa Municipal de Moradia Urbanizagéo e
Saneamento — EMUSA exigem a realizagdo de inUmeras atividades acessorios, instrumentais
ou complementares, que podem ser objeto de execucéo indireta e ndo se confundem com as
atribuices tipicas dos membros das carreiras do Quadro Prdprio de Pessoal.

A contratacdo por postos de servicos se faz necessaria, tendo em vista que esta Administracao
ndo dispde de forca de trabalho suficiente para atender, de forma eficiente, a demanda dos
seus servicos, notadamente, nas areas de suporte Administrativo, de apoio e atividades
auxiliares. O perfil dos servicos dos profissionais demandados é de prestacdo continuada e
difusa em suas acgdes, dificilmente mensurdveis de forma que venha a permitir uma
contratacdo por produto ou resultado.

Os servicos por postos de servico pressupdem a disponibilizacdo com dedicacdo integral, para
apoiar as atividades da Instituicio no momento exato das demandas, mesmo sendo essas
representadas por atividades difusas ao longo do periodo de avaliacdo. Dessa forma, a melhor
alternativa a Administracdo € a contratacdo e remuneragdo por postos de servicos, objeto deste
TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS.

2. VIGENCIA

O Contrato tera duracdo de 12 MESES consecutivos e ininterruptos, nas condi¢@es prescritas
neste projeto basico e no Edital, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos
totalizando 60 meses, conforme inc.1l art.57 da Lei 8.666/93, procedendo-se 0 reajustamento
que assegure a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato.

3. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS
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Os servigos deverdo ser prestados no ambito do Municipio de Niteroi.

4. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA sera a responsavel pela execucdo das atividades correspondentes aos

seguintes Postos de Servicos:

Item Posto de Servico Nome Padronizado Quantidade de Funcionarios
1 Motorista 12
2 Encarregado 29
3 Vigia 19
4 Técnico em Dados 10
5 Supervisor de Servicos 15
6 Soldador 5
7 Servente 22
8 Pintor 14
9 Pedreiro 27
10 Operador de Motosserra 6
11 Marteleiro 3
12 Gesseiro 3
13 Lider de Turma 12
14 Coordernador 24
15 Eletricista de manutencédo 8
16 Tecnico de Telefonia 10
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Item Posto de Servico Nome Padronizado Quantidade de Funcionarios
17 Agente Administrativo 22
18 Auxiliar de Almoxarifado 1
19 Bombeiro Hidraulico 15
20 Carpinteiro 8
TOTAL DE FUNCIONARIOS 265

5. DA QUALIFICACAO TECNICA

- Para fins de comprovacdo de qualificacdo técnica, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

a) Apresentacdo de atestado (s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais competentes,
que comprovem aptiddo pertinente e compativel com o objeto da licitagdo, em no minimo
50% (cinquenta por cento) do efetivo total pertinente ao termo de referéncia deste edital.

b) Quanto ao Responsavel Técnico a qualificacdo far-se-4 mediante comprovacao pela
licitante de possuir no seu quadro permanente, na data de apresentacdo da proposta,
profissional (ais) de nivel superior ou outro (s) devidamente reconhecido pela entidade
competente, registrado (s) no CRA-RJ (Conselho Regional de Administracdo) como
responsavel(eis) técnico(s) da mesma. Tal comprovacdo de vinculo profissional devera ser
feita, conforme o caso, por meio da juntada de:

I) cdpia da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com o devido registro;
I1) ou vinculo societario com a empresa (Contrato Social e a sua ultima alterag&o);

[11) ou Ficha de Registro de Empregados ou do livro correspondente devidamente registrado
no Ministério do Trabalho;
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IV) ou Contrato de Trabalho/Prestacdo de Servicos.

V) certiddo de registro profissional do RT, juntamente com a certiddo de acervo técnico do
RT.

- Comprovacdo de aptiddo para a prestagdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo nao
inferior a 03 (TRES) anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade profissional
competente, acompanhado da certiddo de acervo técnico.

- Os atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente.

- Para a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos, sera aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes.

- O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cOpia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
Servigos.

- Registros ou Inscricbes nas entidades profissionais competentes: CRA — RJ (Conselho
Regional de Administracao).

- A empresa devera possuir em seu quadro permanente profissional com experiéncia minima
de 03 (trés) anos, comprovada na area de geréncia dos servicos a serem prestados objeto do
presente certame.

- Comprovacéo que a empresa licitante possui, profissionais de nivel superior registrados no
CRA — RJ (Conselho Regional de Administracdo), acompanhados das provas de quitacdo da

empresa e dos responsaveis técnicos junto aos respectivos conselhos.

- Comprovacgdo de possuir Programa de prevencdo de riscos ambientais (PPRA — NR 7),
conforme portaria n® 25/94 (Lei Federal n°® 6.514/77).
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- Comprovacdo de possuir Programa de Controle Médico de Saude ocupacional (PCMSO —
NR 7), conforme portaria n® 08/96 (Lei Federal n® 6.514/77).

- Comprovagéo de possuir Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA).

- Prova de cumprimento as normas regulamentadoras relativas ao SESMET - Servico
Especializado em Medicina do Trabalho — NR n° 04, portaria n° 3.214, de 08.06.78, da
Delegacia Regional do Trabalho — DRT (Lei n° 6.514 de 22.12.77 — Art. 200), acompanhado
da RAIS e das guias da GFIP/SEFIP dos ultimos 06 (seis) meses anteriores a data de abertura
deste certame.

6. DESCRICAO DOS SERVICOS:

Atividades dos Motorista: CBO N° 7823-05

o Descrigédo das Atividades

o Conduzir veiculos automotores, caminhdes e 6nibus destinados;

o Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia;

o Fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo que Ihe for entregue;

o Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do
sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo;

o Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel de
agua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus;

o Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional;

o Carga Horéria: 44 horas semanais, durante o horario comercial, com uma hora de
almoco, respeitando a legislacédo aplicavel,

. Escolaridade: Ensino Médio completo com nogdes béasicas de informaética;

. Remuneracdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencdes Coletivas, Reg/RJ MTE, 1450/2018.

° Atividades do Posto de Técnico de Dados: CBO N° 3133-05

o Descricéo das Atividades:

33/82



PREFEITURA

NITEROI | emusa

TRABALHANDO SERIO,
SUPERAMNDO DESAFIOS.

o Instalar e configurar softwares e hardwares;

o Orientando os usuarios nas especificacdes e comandos necessarios para sua utilizacéo;
o Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda
a malha de dispositivos conectados;

o Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias;

o Notificar e informar aos usuérios do sistema ou ao analista de informatica, sobre
qualquer falha ocorrida;

o Executar e controlar os servigos de processamento de dados nos equipamentos que
opera;

o Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuracgdo e instalacdo de mddulos, partes e componentes;
o Administrar copias de seguranca, impressdo e seguranca dos equipamentos em sua
area de atuacao;

o Executar o controle dos fluxos de atividades, preparacao e acompanhamento da fase

de processamento dos servicos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de
computadores.

o Controlar e zelar pela correta utilizacdo dos equipamentos;

o Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fun¢éo;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacédo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Fundamental completo;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencdes Coletivas Reg/RJ MTE . 000661/2018.
o Atividades do Posto de Soldador: CBO N° 7243-05

Descrigdo das Atividades:

o Soldar pecas metalicas, utilizando equipamento apropriado, para unir, reforcar ou
reparar pecas ou conjuntos mecanicos;

o Examinar as pecas a serem soldadas, consultar desenhos, especificacbes ou outras
instrucOes, para organizar o roteiro de trabalho;

o Executar a solda, aproximando o eletrodo da pega até formar um arco elétrico,
deslocando-o convenientemente ao longo da linha de juncéo, para constituir o corddo de
soldagem;
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o Retirar das partes soldadas o excesso de solda através de esmeril, a fim de dar
acabamento final do trabalho;

o Propor solugdes técnicas para conclusdo de casos que exijam tratamento diferenciado;
o Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servi¢os, encaminhando os itens
faltantes para providéncias de compras, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos servigos;

. [Jelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo
apropriados, quando da execugéo dos servigos;

o Executar tratamento e descarte de residuos de matérias provenientes de seu local de
trabalho.

o Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

o Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sabado;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Fundamental completo;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000661/2018..

. Atividades do Posto de Servente de Obra: CBO N° 7170-20

o Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das préprias maos ou
utilizando carrinho de mao e/ou ferramentas manuais, possibilitando a utilizacdo ou remocao
daqueles materiais;

o Escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras, rebocos,
massas, permitindo a execucédo de fundagdes, o assentamento de canaliza¢Oes ou tubulacGes
para agua ou rede elétrica, ou a execucao de obras similares;

Misturar cimento, areia, agua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou
mecanicos, obtendo concreto ou argamassa;

Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca, limpando-as e
arrumando-as de acordo com instrugdes;
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o Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom termo a
execucdo de suas tarefas;

o Zelar pela conservacgéo dos locais onde estdo sendo realizados 0s servicos;

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional,

o Descricdo das Atividades:

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almocgo, respeitando a legislacéo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horério do Posto: Horério comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

o Remuneracdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencgdes Coletivas.

. Atividades do Posto de Pintor: CBO N° 7166-10

o Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,
raspando-as, limpando-as, emassando - as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta;

o Pintar letras e motivos decorativos, baseando-se nas especificagdes do trabalho e nos
desenhos;

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional,

o Descricdo das Atividades:

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacédo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacdo do prédio e
necessidade da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convengdes Coletivas Reg/RJ MTE . 000801/2018..
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. Atividades do Posto de Vigia : CBO N° 5174-20

o Descrigéo das Atividades:

o Controlar a entrada e a saida de pessoas, no interior das instalac@es prediais,
adaptando-se as caracteristicas de procedimentos de cada um dos diversos prédios;

o Acompanhar a entrada e a saida de objetos visiveis, somente permitindo a saida
mediante:

o Nota fiscal do proprio objeto em nome do portador;

o Autorizacdo de saida timbrada, carimbada e assinada por servidor, conforme modelo a
ser definido pelo CONTRATANTE;

o Controlar a entrada e a saida anotando as placas de veiculos que adentrarem nas

Unidades, identificando como pedestre 0s motoristas e passageiros que nao tiverem adesivo de
identificacdo do veiculo, conforme padrao instituido;

o Controlar a distribuicdo das chaves a cada um dos usuarios dos prédios, utilizando-se
de livro de registro proprio para este fim fornecido pela Contratada;
o Fazer verificagdo em formulario especifico a ser definido pelo Contratante da

existéncia, apds o expediente normal, de portas/janelas/armarios abertos, luzes acesas ou
queimadas, equipamentos ligados, do estado de conservacdo dos banheiros e vestiarios (se ha
algo defeituoso, papeleiras/saboneteiras danificadas ou desabastecidas, registros/valvulas
abertos), resolvendo os casos possiveis e relatando todos os constatados em livro proprio de
ocorréncias da Supervisao;

o Controlar a distribuicdo dos crachas de: visitante, prestadores de servico e provisorios
a cada uma das pessoas que queiram acessar as instalacdes da Unidade, e que se identifiqguem
de acordo com o vinculo estipulado, utilizando-se de livro de registro proprio para este fim
fornecido pela Contratada para lancamento do nome, RG, empresa, telefone de contato e
nome e ramal da pessoa/setor a ser visitado/acessado;

o Informar a Supervisdo, através da via de comunicacdo mais rapida disponivel, em se
tratando de questfes de ameacgas a seguranca, no interior das instalag@es prediais, por qualquer
pessoa, inclusive aquelas que tém algum vinculo com a Instituicéo;

o Receber/transferir ligagOes telefonicas, dentro ou fora do expediente;
o Participar de treinamento interno, sempre que solicitado;
o N&o ausentar-se do Posto de Trabalho, salvo em caso de emergéncia,;

37/82



PREFEITURA

NITEROI | emusa

TRABALHANDO SERIO,
| SUPERAMDO DESAFIOS.

o Verificar, ao assumir o posto, em se tratando de instalacdo fixa, as portas, portarias,
janelas e clavicularios dos respectivos prédios, checando com o seu antecessor se existem
pessoas no interior dos mesmos;

o N&o assumir posturas que possam prejudicar a execu¢do do seu servico, como ver
televisdo ou ouvir radio, ler jornais ou revistas, ou conversar com pessoas nos postos de
trabalho;

o N&o dormir nos postos de trabalho ou em quaisquer dependéncias do
CONTRATANTE;
o Apresentar-se, pelo menos 05 (cinco) minutos antes do horério marcado para assungao

do servigo devidamente uniformizado, com cabelo aparado, barbeado e asseado (a) de forma,
que haja tempo suficiente para assumir o seu Posto de Trabalho no horéario previsto;

o Permanecer no posto de trabalho durante o periodo determinado;

o Manter ética condizente com seu trabalho;

o Manter sigilo de documentos, correspondéncias e assuntos, inclusive fora do ambiente
de trabalho;

o Auxiliar nos demais servigcos de mesma natureza e complexidade.

o Cortesia no atendimento;

o Outras tarefas correlatas, inerentes ao posto contratado

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencgdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000801/2018..

. Atividades do Posto de Pedreiro: CBO N° 7152-10

o Descrigdo das Atividades:

o Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e especificacdes
técnicas;

o Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de execucdo do
trabalho.
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o Orientar a composicéo de mistura, cimento, areias, pedra, dosando as quantidades para
obter argamassa desejada;

o Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins;

o Construir alicerces, levantar paredes, muros e construcfes similares;

o Rebocar estruturas construidas;

o Realizar trabalhos de manutencdo corretiva de prédios, calcadas e estruturas
semelhantes.

o Armar e desmontar andaimes para execucao das obras desejadas;

o Operar betoneiras;

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional,

o Descricdo das Atividades:

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacdo do prédio e
necessidade da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencgdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000661/2018..

. Atividades do Posto de Agente Administrativo : CBO N° 4110-10

o Descricdo das Atividades:

- Prestar atividades supervisionadas de suporte administrativo e apoio Administrativo;

- Desenvolver atividades gerais na administracdo (protocolo, conferéncia, atualizacéao e
arquivamento de documentos e de estoque de material);

- Realizar contatos e recepcionar pessoas;

- Digitar cartas, relatorios e outros documentos;

- Elaborar planilha, tabelas, quadros e outros documentos necessarios,

- Outras tarefas correlatas, inerentes ao posto contratado;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacéo

aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;
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o Escolaridade: Ensino Médio Completo; com nogdes basicas de informatica;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e
os direitos previstos nos Dissidios e Convengdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000801/2018..

. Atividades do Posto de Operador de moto serra CBO N° 6321-20

o Descrigédo das Atividades:

o Fazer a limpeza da area ao redor das arvores que serdo abatidas, marcando-as, fazendo
os talhos e demais procedimentos para controle e direcionamento da queda;

o Posicionar-se junto a base dos troncos, acionando a motosserra e fazendo o corte das
arvores;

o Fazer o corte dos galhos e das copas, cortando as toras (“tracando”) em segmentos
com os comprimentos adequados para estaleragem e carregamento nos caminhdes;

o Fazer a limpeza das motosserras, a afiacdo ou substituicdo das correntes, lubrificacéo e

abastecimento. Verificar as condigdes de seguranca e de funcionamento do equipamento,
devendo comunicar a chefia as alteracdes observadas e solicitar a execucdo de servigos de
manutenc¢do quando necessario;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

. Escolaridade: Ensino Médio Completo; com nog¢des basicas de informatica;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000801/2018..

° Atividades do Posto de Auxiliar de Almoxarifado : CBO N° 4141-05

o Descrigdo das Atividades:

o Auxiliar na manutencdo e controle do estoque dos materiais guardados no
almoxarifado, fazendo 0 manuseio dos mesmos quando necessario;
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o Auxiliar no controle fisico de entrada e saida de materiais do almoxarifado;

o Preparar embalagens e embalar os materiais do almoxarifado, quando necessario;

o Outras tarefas correlatas, inerentes ao posto contratado;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almogo, respeitando a legislacdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000801/2018..

° Atividades do Posto de Supervisor : CBO N° 4101-05

o Descrigédo das Atividades:

o Supervisionar rotinas administrativas em instituicbes publicas, chefiando e
gerenciando diretamente a equipe de trabalho;

o Coordenar servicos gerais;

o Administrar recursos humanos (selecéo, treinamento, frequéncia, folhas de ponto, etc);
o Organizar documentos (elaborar relatorios, entre outros) e correspondéncias;

o Agir com bom senso e agilidade;

o Contornar situacdes adversas;

o Demonstrar: lideranca, flexibilidade; iniciativa; afabilidade; interesse; organizagéo;
educacdo; paciéncia; respeito; espirito de equipe; responsabilidade e entusiasmo.

o Dominar legislagdes pertinentes ao cargo;

o Outras tarefas correlatas, inerentes ao posto contratado;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almogo, respeitando a legislagcdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;
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o Remuneracdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e
os direitos previstos nos Dissidios e Convencgdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000801/2018..

. Atividades do Posto de Marteleiro: CBO N° 7221-10

o Demolem edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas;

o Preparam canteiros de obras, limpando a area e compactando solos;

o Efetuam manutencdo de primeiro nivel, limpando maguinas e ferramentas, verificando
condigOes dos equipamentos e reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos;

o Realizam escavacges e preparam massa de concreto e outros materiais;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almocgo, respeitando a legislacédo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horério do Posto: Horério comercial, conforme programacédo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

o Remuneracdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencgdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000661/2018..

. Atividades do Posto de Gesseiro: CBO N° 7164-05

o Preparam ferramentas, equipamentos, materiais e selecionam pecas de acordo com o
projeto de decoracéo;

o Fabricam e recompdem placas, pecas e superficies de gesso;

o Revés tem tetos e paredes e rebaixam tetos com placas de painéis e gesso;

o Realizam decoragfes com pecas de gesso e montam paredes divisorias com blocos e
painéis de gesso;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almogo, respeitando a legislacéo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horério do Posto: Horério comercial, conforme programacédo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

Remuneracdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e os
direitos previstos nos Dissidios e Convengdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000661/2018..
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. Atividades do Posto de Eletricista de Manutencdo CBO N° 9511-05

o Executar manutencéo elétrica, preventiva e corretiva, a fim de manter maquinas,
equipamentos, motores, painéis, rede elétrica, aparelhos e instalacbes em perfeitas condicdes
de funcionamento, atendendo aos padrfes de tempo e qualidade requeridos, efetuar
manutencdo elétrica corretiva de maquinas, equipamentos, painéis de comando, cabine,
instrumentos, motores, aparelhos elétricos, pneumaticos, a fim de diagnosticar defeitos,
atraves de esquemas, desenhos, catalogos, analise e avaliacdo técnica, bem como, desmontar,
recuperar, montar, testar e substituir componentes, realizar manutengéo preventiva, corretiva e
preditiva dos mesmos, providenciar novas instalacdes elétricas nas areas da empresa, tanto na
civil quando na industrial, efetuar reparos em equipamentos e instalacbes prediais, executar
manutencdo emergencial, atender chamados via ordem de servico, realizar analise de risco,
solicitar pecas, manter contato com fornecedores, zelando pelos equipamentos de sua
responsabilidade;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

Remuneracdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e os
direitos previstos nos Dissidios e Convencdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000661/2018..

. Atividades do Posto de Bombeiro Hidraulico: CBO N° 7241-10

o Operacionalizar projetos de instalacfes de tubulacdes, definem tracados e
dimensionam tubulacgbes;

o Especificar, quantificar e inspecionar materiais;

o Preparar locais para instalacdes, realizar pré-montagem e instalar tubulacdes;

o Realizar testes operacionais de pressao de fluidos;

o Proteger instalagdes e fazer manutengdes em equipamentos e acessorios;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almogo, respeitando a legislagdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;
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Remuneracdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e os
direitos previstos nos Dissidios e Convengdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000661/2018..

° Atividades do Posto de Carpinteiro: CBO N° 7155-05

o Planejam trabalhos de carpintaria, preparar canteiro de obras e montam formas
metalicas;

o Confeccionar formas de madeira e forro de laje (painéis);

o Construir andaimes e protecdo de madeira e estruturas de madeira para telhado;

o Escorar lajes de pontes, viadutos e grandes vaos;

o Montar portas e esquadrias. Finalizar servicos tais como desmonte de andaimes,
limpeza e lubrificacdo de formas metalicas;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a
legislagdo aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacdo do prédio e
necessidade da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

Remuneracao do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e os
direitos previstos nos Dissidios e Convencbes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000661/2018..

Atividades do Posto de Coordernador : CBO N°4101-05

Descricdo das Atividades:

Receber ordens de servicos;

Formar equipe de acordo com 0s servicos a serem prestados;

Passar instrucdes e orientagdes ao encarregado;

Quantificar e qualificar os materiais e ferramentas necessarios a execucdo dos
Servigos;

Fechar as ordens de servicos e elaborar relatorios;

Agir com bom senso e agilidade;

Contornar situacdes adversas;

Dominar legislacdes pertinentes ao cargo;

Outras tarefas correlatas, inerentes ao posto contratado;

Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almogo, respeitando a legislagédo
aplicavel;
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o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convengdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000801/2018..

Atividades do Posto de Técnico em Telefonia : CBO N° 3133-15

Descricdo das Atividades:

Prestar manutencdo preventiva e corretiva em sistemas de telecomunicacoes;
Participar na elaboracao de projetos de telecomunicacdes;

Planejar avaliar e executar instalacdes que estabelecem comunicacoes;
Controlar e operar sistemas de telefonia televisao transmisséo de dados e fax;
Montar aparelhos circuitos e componentes de telecomunicacéo;

Consultar a tabela de gravagdes antes de programar a manuten¢do em estudios;
Fazer a inspecdo do sistema operacional antes da entrada do programa no ar;
Rearmar os equipamentos quando houver piques de energia;

Regular o tom e volume do som atuando nos dispositivos de controle;

Abrir e fechar circuitos de transmissao, operando comandos mecanicos e elétricos;
Efetuar a leitura dos equipamentos para controle;

Elaborar relatorio de ocorréncias;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos de
informatica;

o Outras tarefas correlatas, inerentes ao posto contratado;

o Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horério comercial, conforme programacédo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convengdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000661/2018..
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. Atividades do Posto de Encarregado : CBO N° 7102-05

o Descrigéo das Atividades:

o Acompanhar 0s servigos;

o Verifica o direcionamento da equipe;
o Controla a assiduidade;

Controle os uniformes e insumos;

Administra processos;

Faz controle dos funcionarios;

Outras tarefas correlatas, inerentes ao posto contratado;

Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almoco, respeitando a legislacdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

o Remuneracgdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000801/2018..

° Atividades do Posto de Lider de Turma : CBO N° 9109-05

Descrigédo das Atividades:

Auxilia a execucdo dos servigos;

Recebe atribuicbes do encarregado;

Representa os funcionarios em reunides;

Executa a comunicacdo dos servigos aos demais
Outras tarefas correlatas, inerentes ao posto contratado;

Carga Horaria: 44 horas semanais, com uma hora de almogo, respeitando a legislagcdo
aplicavel;

o Dias da Semana: De Segunda a Sexta;

o Horario do Posto: Horario comercial, conforme programacéo do prédio e necessidade
da CONTRATANTE;

o Escolaridade: Ensino Médio Completo;

o Remuneracdo do profissional: deve ser respeitado o piso da categoria profissional e

os direitos previstos nos Dissidios e Convencgdes Coletivas, Reg/RJ MTE . 000801/2018..
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6 .MODELO DE PAGAMENTO DO SERVICO

Calculo da Fatura

O célculo da fatura sera igual ao somatorio do “Valor Mensal Total por Fungdo” para cada
uma das fun¢des do contrato subtraido do “somatorio do Valor total a ser descontado por
fungdo” para cada uma das fungdes do contrato, ¢ dar-se-4 da seguinte forma:

Valor da Fatura Mensal = (3(Valor Mensal Total por funcdo)) — (3(Valor total a ser
descontado por funcédo), onde:

Valor Mensal Total por Funcdo: corresponde ao ultimo valor unitério reajustado para uma
determinada funcdo multiplicado pela quantidade de postos daquela fun¢do no contrato;

Valor total a ser descontado por funcéo: é o somatorio, para todos os postos de servico de
uma mesma funcéo, do Valor a ser descontado.

7. GESTAO DOS SERVICOS

A distribuicéo fisica dos Postos de Servigo sera definida pela EMUSA e podera ser alterada a
qualquer momento durante a vigéncia do contrato, mediante prévia comunicacdo a
CONTRATADA,;

Os horarios dos Postos de Servico também poderdo ser alterados pela CONTRATANTE,
para melhor adequacdo dos servicos, desde que obedecida a jornada normal de trabalho,
prevista no Art. 58 da CLT e devendo ser observadas as variacOes estabelecidas em
legislagBes especificas;

O controle de frequéncia dos Postos de Servicos deverd ser diario e mensal, conforme os
modelos “Relatério de Controle Diario” e “Relatério de Controle Mensal” a serem mantidos
com a CONTRATADA. Na incidéncia de algum Posto descoberto, o valor diario de cada
atividade sera deduzido do faturamento mensal;

A CONTRATADA deveréa apresentar a fiscalizacdo do contrato, em até 15 dias do inicio do
contrato, todos os documentos e comprovantes descritos no ANEXO IB.

Sempre que houver substituicio de algum empregado relacionado ao contrato, a
CONTRATADA devera apresentar todos 0s documentos e comprovantes descritos no
ANEXO IB e atualizar a lista de sua equipe alocada na CONTRATANTE. Esta lista devera
ser atualizada pela CONTRATADA e entregue a CONTRATANTE, aos fiscais e ao érgao
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central.

A CONTRATADA devera apresentar a fiscalizacdo do contrato, em até 15 (quinze) dias do
término contratual, todos os documentos e comprovantes descritos no ANEXO IB.

A CONTRATANTE devera designar, como Fiscais do Contrato, servidores para executar
operacionalmente as acGes de acompanhamento fisico, controle e fiscalizacdo do contrato,
desempenhando o papel de “Representante da Administracdao” de que trata o Art. 67 da Lei
8.666/93;

Para todos os Postos de Servicos deverdo ser obedecidas as legislacdes relativas a
Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) e em legislacdo especifica da funcdo (Acordos,
Convencoes Coletivas ou equivalentes vigentes).

N&o serd permitida a utilizacdo dos servicos - objeto deste Termo de Referéncia - em horas
excedentes ao total de horas contratadas para o posto de servigo.
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8. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

Funcéao

Descri¢do do Uniforme

Encarregado

« Calca social oxford, 100% poliéster, azul marinho
« Camisa oxford, 100% poliéster, azul claro, manga longa
. Sapato preto, 747 / Vulcabras

Vigia

« Calca social, oxford, 100% poliéster, azul marinho

» Camisa popeline cataguases c/ relevo listrado,100%
algoddo, manga curta

» Gravata azul marinho

* Sapato preto, 747 / Vulcabras

Técnico em Dados

» Calca jeans

 Camisa P50/Santista, 100% algoddo, manga curta
« Jaleco em brim azul marinho, 100% algodao

* Sapato preto, 747 / Vulcabras

Supervisor de Servicos

« Calca social oxford, 100% poliéster, azul marinho
« Camisa oxford, 100% poliéster, azul claro, manga longa
* Sapato preto, 747 / Vulcabras

Soldador

« Calca jeans

» Camisa P54/Santista, 100% algoddo, manga curta
« Jaleco em brim azul marinho, 100% algodao

+ Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML

Servente

* Calca jeans

» Camisa P54/Santista, 100% algoddo, manga curta
« Jaleco em brim azul marinho, 100% algodao

+ Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML

Pintor

* Calca jeans
» Camisa P54/Santista, 100% algod&o, manga curt
* Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML

Pedreiro

* Calca jeans
» Camisa P54/Santista, 100% algod&o, manga curt
+ Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML

Operador De Motosserra

* Calca jeans
» Camisa P54/Santista, 100% algod&o, manga curt
+ Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML

Marteleiro

* Calca jeans
» Camisa P54/Santista, 100% algod&o, manga curt
+ Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML
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» Calca jeans

Gesseiro » Camisa P54/Santista, 100% algod&o, manga curt
+ Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML
Funcéo Descrigdo do Uniforme

Lider de Turma

« Calca social oxford, 100% poliéster, azul marinho
« Camisa oxford, 100% poliéster, azul claro, manga longa
+ Sapato preto, 747 / Vulcabras

Encarregado de Manutencéo

» Calca social oxford, 100% poliéster, azul marinho
« Camisa oxford, 100% poliéster, azul claro, manga longa
« Sapato preto, 747 / Vulcabras

Eletricista de Manutencéo

» Calca jeans
» Camisa P54/Santista, 100% algod&o, manga curt
+ Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML

« Calca social oxford, 100% poliéster, azul marinho

Coordenador « Camisa oxford, 100% poliéster, azul claro, manga longa
« Sapato preto, 747/VVulcabras
» Calca jeans
Ajudante » Camisa P54/Santista, 100% algoddo, manga curt

+ Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML

Agente Administrativo

« Calca social oxford, 100% poliéster, azul marinho
« Camisa oxford, 100% poliéster, azul claro, manga longa
« Sapato preto, 747 / Vulcabras

Auxiliar de Almoxarifado

« Calca social oxford, 100% poliéster, azul marinho
» Camisa oxford, 100% poliéster, azul claro, manga longa
* Sapato preto, 747 / Vulcabras

Bombeiro Hidraulico

* Calca jeans
» Camisa P54/Santista, 100% algod&o, manga curt
- Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML

Carpinteiro

* Calca jeans
» Camisa P54/Santista, 100% algoddo, manga curt
« Botina de seguranca Marluvas, ref. 20B21-ML

a) As marcas dos fabricantes sdo apenas como referéncia, podendo ser fornecido
material similar.

b) Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo contratante, compreendendo pecas
para todas as estacOes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.
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c) A CONTRATADA é obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamentos de
protecdo individual adequado ao risco e em perfeito estado de conservacdo e funcionamento.

d) Os funcionarios que executardo 0s servicos deverdo ser impressos em seus uniformes
(calca, camisa, jalecos, bonés e toucas) o nome da empresa e deverdo calcar botas, ténis ou
similar, visto que nao sera permitido o uso de sandalias ou chinelos, sejam eles de qualquer
espécie.

e) O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execu¢do do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap06s comunicacdo escrita da
CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao.

f) uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato.

9. FORMACAO DE PRECO UNITARIO E GLOBAL

Para composicdo do preco unitario do Posto de Servico, as empresas interessadas neste
certame deverdo utilizar a Planilha de Composicao de Custo Unitario, especificada no Anexo
1A.

Na Planilha de Composicdo de Custo Unitario deverdo estar discriminadas explicitamente
todas as despesas com salarios e adicionais de remuneracdo, leis sociais e trabalhistas,
seguros, encargos sociais, impostos e taxas, transporte, alimentacdo, uniformes, plano de
salde com cobertura ambulatorial e hospitalar, treinamento/reciclagem, reserva técnica,
despesas administrativas e lucros. Caso existam outros itens necessarios para a composi¢éo do
custo unitario, os mesmos deverdo ser incluidos dentro dos grupos adequados da Planilha de
Composicdo de Custo Unitario, juntamente com a CCT de cada categoria, sob pena de ndo
aceitacédo da proposta.

Para fins de analise, julgamento e classificacdo das propostas, para 0s encargos Cujos
percentuais sejam definidos por Norma Legal, sera exigida a correta aplicacdo daqueles
indices. Para os demais, sera admitida uma variacdo maior ou menor, de acordo com as
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peculiaridades e experiéncias anteriores da Licitante, sendo obrigatério que a Licitante
justifique por meio de memorial de calculo o percentual indicado em sua proposta;

O Acordo, Convencdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo devera ser especificado
no inicio da Planilha de Composicdo de Custo Unitario, devendo ser realizada
correspondéncia entre as categorias dos postos estipuladas no TR e as existentes na
Convencao Coletiva;

Ap0s o preenchimento da Planilha de Composicdo de Custo Unitario de cada funcéo, devera
ser preenchido o Quadro Resumo da Contratacdo do Servico que devera ser preenchido com:

O “Valor Unitario Mensal por Fun¢dao” do contrato;

O Valor Unitario Mensal por Posto, que ¢ a multiplicagdo entre a “Quantidade de
Funcionarios por Postos” e o “Valor Unitario Mensal por Fungdo”;

A “Quantidade de Postos” do contrato para cada fungao;

O “Valor Total Mensal por Posto” do servico, que ¢ a multiplicagdo entre a “Quantidade de
Postos” e o “Valor Unitario Mensal por Posto”;

Valor Total 12 Meses, que ¢ a multiplicagao do “Valor Total Mensal por Posto” por 12 para
cada funcdo.

Cobertura do Posto de Servico

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no inicio da execucdo dos
servigos e sempre que houver alocacéo de novo empregado na execu¢do do contrato, a relacéo
dos empregados constando nome, endereco residencial, telefone, cargo ou atividade exercida,
carga horéria, em conformidade com as leis trabalhistas, acompanhadas de documentos que
comprovem a idoneidade de cada um, incluindo as respectivas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;

A CONTRATADA devera dispor diariamente de efetivo minimo para cobertura dos Postos
de Servicos em cada uma das localidades, de acordo com as especificacdes contidas no
ANEXO I;

A CONTRATADA devera garantir a cobertura integral dos Postos de Servico para a
execucdo deste contrato, mesmo nos casos de férias, afastamento médico ou faltas de rotina,
de forma a ndo haver problemas de descontinuidade dos servigos, sob risco de desconto do
pagamento do servico e aplicacdo de san¢Ges administrativas 8 CONTRATADA, previstas no
instrumento contratual;
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A CONTRATADA seré penalizada nos casos de postos de servigcos descobertos, conforme
descrito no ANEXO |11 deste documento;

Poderda a CONTRATANTE, a seu critério, exigir da CONTRATADA a substituicdo de
qualquer dos empregados, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas;

ANEXO IA
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO UNITARIO

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO UNITARIO

NUmero do Processo:

Numero do Pregdo:

Dia:

Data de apresentacdo da proposta:

NUmero de Meses de Execucdo Contratual:

Regime Fiscal (Lucro Real ou Presumido):
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DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Funcéo:

Categoria Profissional:

Nome do Sindicato Filiado:

Salério Normativo da Categoria:

Data Base da Categoria:

Municipio/UF:

Acordo/Convencdo Coletiva ou Sentenca Normativa em Dissidio
Coletivo:

NUmero de Registro da Convencao Coletiva no MTE:

Quantidade de Funcionarios por Posto:
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GRUPO 1 - REMUNERACAO

%

VALOR
UNITARIO (R$)

1.1 Salério-base R$
1.2. Adicional de Periculosidade R$
1.3. Adicional de insalubridade R$
1.4. Adicional noturno R$
1.5. Total Grupo 1 — Remuneracao % R$
GRUPO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBGRUPO 2.1 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E VALOR

OUTRAS CONTRIBUICOES

%

UNITARIO (R$)

2.1.1 INSS 20.0% R$
2.1.2 SESI ou SESC 1.5% R$
2.1.3 SENAI/SENAC 1.0% R$
2.1.4 SEBRAE 0.6% R$
2.1.5 SALARIO EDUCACAO 2.5% R$
2.1.6 SAT/INSS 227272 R$
2.1.7 FGTS 8.0% R$
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2.1.8 INCRA 0.2% R$
2.1.9 Subtotal do Subgrupo 2.1 R$
< - VALOR
- 130 0 )
SUBGRUPO 2.2 - 13° SALARIO E FERIAS Yo UNITARIO (R$)
2.2.1.13° Salério 8.3% R$
2.2.2. Férias e Terco Constitucional de Férias 11.1% R$

2.2.3 Incidéncia dos Encargos Previstos no Subgrupo 2.1 sobre o 13°|,,.,, RS
Salario e Ferias (Item 2.1.9-Subtotal do Subgrupo2.1) |~

2.2.4 Subtotal do Subgrupo 2.2 R$

GRUPO 3 - OUTROS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

~ ~ VALOR
- [0) L
SUBGRUPO 3.1 - PROVISAO PARA RESCISAO Yo UNITARIO (R$)
3.3.1. Aviso Prévio Indenizado R$
3.3.2. Incidéncia do FGTS e Contribui¢bes Sociais sobre o Aviso R$
Prévio Indenizado
3.3.3. Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado R$
3.3.4. Aviso Prévio Trabalhado R$
3.3.5. Incidéncia dos Encargos do Subgrupo 2.1 sobre o Aviso Prévio R$
Trabalhado (Item 2.1.9-Subtotal do Subgrupo 2.1)
3.3.6. Multa do FGTS e Contribui¢bes Sociais sobre o Aviso Prévio
R$
Trabalhado
3.3.7. Subtotal do Subgrupo 3.1 R$
SUBGRUPO 3.2 - PROVISAO DE CUSTO DE REPOSICAO DE o VALOR
PROFISSIONAL AUSENTE 0 UNITARIO (R$)
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3.2.1. Auséncia por doenca R$
3.2.2. Licenca Paternidade R$
3.2.3. Auséncias Legais R$
3.2.4. Acidente de Trabalho R$
3.2.5. Afastamento Maternidade R$
3.2.5. Subtotal R$
3.2.7. Incidéncia dos Encargos do Subgrupo 2.1 sobre o custo de
Reposicdo do Profissional Ausente (Iltem 2.1.9-Subtotal do Subgrupo R$
2.1)
3.2.8. Subtotal do Subgrupo 3.2 R$
Total Grupo 2 + Grupo 3 R$
VALOR

GRUPO 4 - BENEFICIOS

UNITARIO (R$)

4.1. Auxilio Transporte

R$

4.2. Auxilio Refeicdo

R$
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4.3. Auxilio Saude R$
4.4. Seguro de vida, Invalidez e Funeral R$
4.5. Auxilio Creche R$
4.6. Outros (especificar) R$
4.7. Total Grupo 4 R$
VALOR

GRUPO 5 - INSUMOS

UNITARIO (R$)

5.1. Uniformes R$
5.2. Outros (especificar) R$
5.3. Total Grupo 5 R$
SUBTOTAL 1 (GRUPO 1 + GRUPO 2 +GRUPO 3 + GRUPO 4 + RS
GRUPO 5)
VALOR

GRUPO 6 — CUSTOS INDIRETOS, SUPERVISAO E LUCRO

%

UNITARIO (R$)

6.1.1. Supervisao R$
6.1.2. Custos Indiretos/ Reserva Técnica/ Lucro/ Outros R$
6.1.3. Total Grupo 6 R$
SUBTOTAL 2 (SUBTOTAL 1 + GRUPO 6) R$
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VALOR
_ 0 .

GRUPO 7 - TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO ) UNITARIO (RS)
7.2.1. 1SS R$

7.2.2. COFINS R$

7.2.3. PIS R$

7.2.4. Total Grupo 7 R$

SUBTOTAL 3 - CUSTO TOTAL DO EMPREGADO RS
(SUBTOTAL 2 + GRUPO 7)

CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVICO (SUBTOTAL 3 X RS

Quantidade de Funcionarios por Posto)
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ANEXO IB

RELACAO DE DOCUMENTOS QUE DEVEM SER APRESENTADOS PELA
CONTRATADA

DOCUMENTOS EXIGIDOS NO INICIO DA CONTRATACAO E NAS
SUBSTITUICOES DE EMPREGADOS
INICIAL

Planilha-resumo, detalhada, no prazo de 15 (quinze) dias do inicio da prestacdo dos servicos, que
devera ser mantida atualizada pela CONTRATADA, com a relacdo dos seus empregados que
prestam 0s servigos objeto deste contrato, contendo os seguintes dados:

Nome completo de todos empregados;

Funcdo exercida, profissdo e a qual categoria profissional esta vinculado (CBO);

Escolaridade do empregado;

NUmero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Data de admissao;

Salério e periodicidade de pagamento.

Adicionais, gratificacdes ou qualquer beneficio recebido;

Descontos em folha de pagamento;

As quantidades e valores do vale transporte e auxilio-alimentacéo;

Horario de trabalho;

Eventuais obrigacdes adicionais constantes da Convencdo Coletiva de Trabalho.

Comprovante do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes
trabalhistas constantes da Rela¢do Anual de Informacdes Sociais — RAIS.

Inicial e nas substitui¢cbes de empregados vinculados aos contratos decorrentes do presente Termo
de Referéncia:

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de cada empregado que, por forca
contratual, esteja prestando servicos na EMUSA, juntamente com a relacdo ja referida. As folhas
da CTPS que deverdo ser apresentadas sdo as relativas a identificagdo do trabalhador; a do
nimero do documento com sua série; a da data de admissdo; a do salario; a da funcéo: e, se
houver, a das condicdes especiais, consoante artigo 41 c/c o art. 29 e seu § 1°, da Consolidacéo
das Leis do Trabalho — CLT;

Comprovante do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes
trabalhistas constantes do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED sempre
que tenha admitido, desligado ou transferido empregado com contrato de trabalho regido pela
CLT, ou seja, que tenha efetuado qualquer tipo de movimentagdo em seu quadro de empregados;
Guias de Gefip / Sefip.

Certiddes atualizadas.

Documentos comprobatorios da realizagéo dos exames admissionais e demissionais;

Copia do Cartdo Cidadao;

Copia da Convencéo Coletiva de Trabalho vigente, com indicacdo expressa da correspondéncia
das categorias estipuladas no Termo de Referéncia com as categorias na Convenc&o;
Comprovacdo de qualificagOes exigidas no Termo de Referéncia;

Documentos comprobatorios da realizagdo dos exames periodicos, quando for o caso;
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Atestado de antecedentes criminais e distribuicdo civel de todo candidato para atuar na execugéo
dos servicos;

OBSERVACOES:

Os documentos solicitados deverdo se referir ao més anterior ao da prestacdo do servigo, ou 0
previsto em contrato. Excecdo: primeiro e ultimo més da prestacdo. Ademais, no ultimo més da
prestacdo, a Contratada devera apresentar os comprovantes de pagamento das verbas rescisorias
ou a comprovacdo de que os empregados foram realocados em outra atividade de prestacéo de
servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

A nota fiscal ou fatura relativa ao Gltimo més da prestagdo dos servigos, pelo encerramento do
instrumento contratual, seja por qualquer uma das ocorréncias nele previstas, devera vir
acompanhada dos documentos referidos correspondentes ao Gltimo més de prestacdo dos
Servigos.

A comprovacao da regularidade fiscal pode ser substituida pela certiddo vélida do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, nos termos do artigo 32, § 2° c/c o artigo 34,
da Lei n.° 8.666/1993 e c/c o Decreto n.° 3.722, de 2001, com a alteragcéo dada pelo Decreto n.°
4.436, de 2002.

A apresentacgdo irregular da nota fiscal ou fatura mensal com os documentos aqui relacionados
por parte da contratada, ndo ensejara nenhuma responsabilidade ou 6nus adicional a EMUSA.

Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Administragéo.
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ANEXO Il - MODELO - CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO
Através da presente, credenciamos ofs) Sr.(a)(s) ,
portador(a)(s) da Cédula de Identidade n2 e do CPF ne®

, a participar da licitagdo instaurada pela EMUSA, na modalidade

PREGAO PRESENCIAL n2 xx/2019, supra referenciada, na qualidade de Representante Legal
da empresa, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa

, bem como formular propostas e praticar os demais atos

inerentes ao certame.

, de de 2019.

(Local)

(Nome e Assinatura do representante legal)
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ANEXO Il — MODELO - DECLARAGAO DANDO CIENCIA DE QUE CUMRE PLENAMENTE OS
REQUISITOS DE HABILITACAO.

(nome da empresa), CNPJ

(nimero de inscricdo), sediada

(enderego completo), declara, sob as

Penas da Lei que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao para o Presente processo

licitatorio.

, de de 2019.

(Local)

(Nome e Assinatura do representante legal)
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ANEXO IV — MODELO — DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO

(nome da empresa), CNPJ

(nimero de inscrigdo), sediada

(enderego completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA, sob as penas da Lei, para
fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da licitagdo instaurada pelo CRF/RJ, na
modalidade de Pregao Presencial, que é ( ) MICRO EMPRESA ou ( ) EMPRESA DE PEQUENO
PORTE, cumprindo os requisitos legais para efeito de qualificagdo como ME-EPP e que nao se
enquadra em nenhuma das hipéteses elencadas no § 42 do art. 32 da Lei Complementar n2
123, estando apta a usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei,

nao havendo fato superveniente impeditivo da participa¢dao no presente certame.
Por ser a expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2019.

(Local)

(Nome e Assinatura do representante legal)

64/82



510000371/2019
04/02/2019

PREFEITURA

NITEROI | emusa

TRABALHANDO SERIO,
SUPERANDO DESAFIOS.

ANEXO V — MODELO — PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSCRICAO MUNICIPAL E/OU ESTADUAL:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:
CIDADE: ESTADO:
TELEFONE: FAX:
E-MAIL:

Valor total Global: RS
(em algarismos)
(por extenso)

( ) Optante pelo Simples Nacional
( ) Ndo Optante pelo Simples Nacional

DECLARO, que ofs) item(s) ofertado(s) estd(3do) em conformidade com as especificagées
contidas no ANEXO | — Termo de Referéncia do Objeto deste Edital.

DECLARO, ainda, que nos precos estao inclusos todos os custos diretos e indiretos
indispensdveis a perfeita execucdo do objeto deste Edital, assim como abrange todos os
custos com materiais e servicos necessarios a entrega do(s) item(ns) em perfeitas
condi¢des de uso, eventual substituicio de unidades defeituosas e/ou entrega de itens

faltantes.
Essa proposta tem validade de 60 (sessenta) dias.

Niterdi, de de 2019.

(Nome e Assinatura do representante legal)
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ANEXO VI - MODELO - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

(nome da empresa), CNPJ

(nimero de inscricao), sediada

(enderego completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA, para fins de direito, na
qualidade de PROPONENTE da licitagdo instaurada pela EMUSA, na modalidade de Pregao
Presencial n? xx/2019, conforme disposto no artigo 72 da Constituicio Federal, na Lei n2
9.854, de 27.10.1999, publicada no Didrio Oficial da Unido de 28.10.1999, e inciso V do artigo
13 do Decreto n2 3.555, nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Por ser a expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2019.

(Local)

(Assinatura do representante legal)

(Se procurador, anexar cdépia da procuragdo autenticada ou com o original para que se
proceda a autentica¢do).

Nome:

No da cédula de identidade:

Cargo:
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ANEXO VII - MODELO - DECLARAGCAO DE IDONEIDADE

(nome da empresa), CNPJ

(nimero de inscrigao), sediada

(enderego completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA, para fins de direito, na
qualidade de PROPONENTE da licitagdo instaurada pela EMUSA, na modalidade de Pregao
Presencial N2 xx/2019, que n3o foi declarada INIDONEA para licitar com o PODER PUBLICO,

em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2019.

(Local)

(Assinatura do representante legal)

(Se procurador, anexar cdépia da procuragao autenticada ou com o original para que se
proceda a autenticacio).

Nome:

No da cédula de identidade:

Cargo:
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ANEXO VIIl - MODELO — DECLARAGCAO DE SUPERVENIENCIA

A empresa , CNPJ

, sediada no endereco

(endereco completo),

DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua
habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

, de de 2019.

(Local)

(Assinatura do representante legal e carimbo da empresa)
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ANEXO IX — MODELO - DECLARACAO DE OPTANTE PELO SIMPLES

limo. Sr.
(autoridade a quem se dirige)

(Nome da empresa), com sede (enderego completo), inscrita no CNPJ sob o n2
DECLARA a EMUSA, para fins de ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da
CSLL, da Cofins, e da contribuicdo para o PIS/PASEP, a que se refere o artigo 64 da Lei n?
9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regularmente inscrita no Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e das Empresas de Pequeno
Porte (Simples), nos termos da Lei n? 9.317, de 05 de dezembro de 1996.

Para esse efeito, a declarante informa que:
| - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissdo, os
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagao de suas despesas, bem
assim a realizagdo de quaisquer outros atos ou opera¢des que venham a modificar sua
situacao patrimonial;

b) apresenta anualmente Declara¢ao de Informag¢6es Econ6mico-Fiscais da Pessoa Juridica
(DIPJ), em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal;

Il - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de informar
a Secretaria da Receita Federal e a unidade pagadora, imediatamente, eventual
desenquadramento da presente situa¢ao e esta ciente de que a falsidade na prestagao destas
informacgdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n? 9.430, de 1996, o sujeitara,
juntamente com as demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na
legislagdo criminal e tributaria, relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Cédigo Penal) e ao
crime contra a ordem tributaria (art. 12 da Lei n2 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

, de de 2019.

(Local)

(Nome e Assinatura do representante legal)
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ANEXO X

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/2019

OBJETO: contratacdo de empresa para Fornecimento de méo de obra de elétrica, hidraulica e

telefonica, pequenos servicos de carpintaria, serralheria e pintura
ABERTURA DAS PROPOSTAS: XX/XX/XXXX

HORAS xx:xx
Razao Social:
CNPJ n2
Enderego:
E-mail:
Cidade: Estado:  Telefone: Fax:

Pessoa para contado:

Recebemos, através do acesso a pagina www.niteroi.rji.gov.br nesta data, cdpia do instrumento

convocatério da licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2019.

Assinatura

Senhor Licitante,

Visando comunicacdo futura entre este a EMUSA e essa empresa, solicito de Vossa Senhoria

preencher o recibo de entrega do edital e remeter ao Nucleo de Apoio a Comissao Licitagdo de Pregao por

meio do e-mail: licitacao.emusa@niteroi.rj.gov.br

A ndo remessa do recibo exime ao Nucleo de Apoio a Comissdo Licitagdao de Pregdo da comunicacdo

de eventuais retificagdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informagoes

adicionais.

Niteréi-RJ, ___de __ de 2019.
Fabio Nascimento
Pregoeiro
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MINUTA

CONTRATO N° 0000/2019

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A EMPRESA MUNICIPAL DE
MORADIA, URBANIZACAO E SANEAMENTO, E A

A EMPRESA MUNICIPAL DE MORADIA, URBANIZACAO E SANEAMENTO,
Empresa Publica, criada pelo Decreto n® 5347/88, com sede na Rua Visconde de Sepetiba n°
987 — 11° andar — Centro — Niter6i/RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 32.104.465/0001-89, neste
ato, representada por seu Presidente, Reinaldo Macedo Costa Pereira, brasileiro, casado,
portador da carteira de identidade n° 08559230-1 IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n°
012.690.587-89, doravante denominada simplesmente EMUSA ou CONTRATANTE e, de

outro lado a empresa , Situada na

, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante denominada
CONTRATADA, representada neste ato por , portador da carteira de
identidade sob o n° , inscrito no CPF/MF sob o n°

, resolvem celebrar o presente Contrato de PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO CONFORME AS ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO | -
TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO, conforme as especificagbes constantes no processo
administrativo n® 510/000371/2019, que sera regido pela Lei n°® 10.520/2002 e Lei Federal n°
8.666/1993, e respectivas alteracdes, além das demais disposicOes legais aplicaveis e do
disposto no instrumento convocatorio, aplicando-se a este contrato suas disposi¢cdes irrestrita e
incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente CONTRATO tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestacao
de Servicos de méo de obra, manutencao elétrica, hidraulica e telefénica, pequenos servicos de
carpintaria, serralheria e pintura, conforme as especificagées constantes do ANEXO | — TERMO
DE REFERENCIA DO OBJETO.

PARAGRAFO UNICO: Para melhor caracterizacdo do objeto do Contrato e das obrigac6es das
partes, considera-se como integrante e complementar deste Instrumento, independentemente
de anexacdo e em tudo aquilo que ele n&o colidir, o seguinte documento: a) Edital do Pregéo
Presencial n° 0000/2018 e seus anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da ordem de inicio
a ser emitida pela EMUSA.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite
previsto no art. 57, Il, da Lei n® 8.666/93, desde que a proposta da CONTRATADA seja mais
vantajosa para 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigac6es da CONTRATANTE:

a) efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condi¢des estabelecidas neste
contrato;

b) fornecer &a CONTRATADA documentos, informagfes e demais elementos que possuir e
pertinentes a execugdo do presente contrato;

) supervisionar e fiscalizar a execucéo do objeto do presente contrato;

d) receber proviséria e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no edital e no
contrato;

e) indicar formalmente o gestor e/ou fiscal para acompanhamento da execuc¢ao do contrato;

f) fiscalizar se o salario pago aos funcionarios do contrato e discriminado na Carteira de
Trabalho condiz com no minimo o valor informado na planilha de composi¢éo de custo unitério;

g) notificar a CONTRATADA quanto as irregularidades identificadas na prestagéo dos servigos,
fixando-lhe prazo para correcao;

h) aplicar penalidades cabiveis;

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Constituem obrigagfes da CONTRATADA:

a) Conduzir os servicos de acordo com as normas do servico e as especificacdes
técnicas e, ainda, com estrita observancia do instrumento convocatoério, do Termo de
Referéncia, da Proposta de Precos e da legislacao vigente.

b) Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em
todos os niveis de trabalho.
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C) Iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados.

d) Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado o problema ou
a impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para a adocéo das
providéncias cabiveis.

e) Responder pelos servicos que executar, na forma do ato convocatoério, do Termo
de Referéncia e legislacéo aplicavel.

f) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as
suas expensas, bens objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecBes resultantes de execucdo irregular ou do fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificacdes.

g) Observado o disposto no artigo 68 da Lei n° 8.666/93, designar e manter
preposto, no local do servico, que devera se reportar diretamente ao(s) Fiscal(is) do
contrato, para acompanhar e se responsabilizar pela execucédo dos servigos, inclusive
pela regularidade técnica e disciplinar da atuacdo da equipe técnica disponibilizada para
0S Servicos.

h) Elaborar relatério mensal sobre prestacdo dos servicos, dirigido ao fiscal do
contrato, relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas verificados e
gualquer fato relevante sobre a execucéo do objeto contratual.

)] Manter em estoque um minimo de materiais, pecas e componentes de reposi¢ao
regular e necessarios a execuc¢ao do objeto contratual.

)] Manter durante toda a duracdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagcdes assumidas, as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para
participacdo na licitacéo.

k) Cumprir todas as obrigacdes e encargos sociais trabalhistas.

)] Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir,
direta ou indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus
prepostos a CONTRATANTE, aos usuarios ou terceiros.

m) A CONTRATADA se responsabilizara, por todos os 06nus, encargos e
obrigacbes comerciais, fiscais, sociais, tributarias, trabalhistas e previdenciarias, ou
guaisquer outras previstas na legislacdo em vigor, bem como por todos os gastos e
encargos com material e mao-de-obra necessaria a completa realizagcdo dos servicos,
até o seu término.
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n) A CONTRATADA é a unica e exclusiva responsavel pelos 6nus trabalhistas
gerados por seus empregados, que porventura serdo utilizados por for¢ca da execugéo
do presente contrato.

0) Em caso do ajuizamento de acbes trabalhistas pelos empregados da
CONTRATADA ou da verificacdo da existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes
da execucao do presente contrato pela CONTRATADA, com a inclusdo do Municipio do
Niter6i no polo passivo como responsavel subsidiario, 0 CONTRATANTE podera reter,
das parcelas vincendas, o correspondente a trés vezes o montante dos valores em
cobranca, que serdo complementados a qualquer tempo com nova retengcdo em caso
de insuficiéncia.

p) A retencdo prevista na alinea “0” sera realizada na data do conhecimento pela EMUSA da
existéncia da acao trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos previdencirios.

q) A retencdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de improcedéncia
dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito previdenciario
pela Adjudicataria.

r) Em ndo ocorrendo nenhuma das hipéteses previstas nos itens anteriores, 0 CONTRATANTE
efetuara o pagamento devido nas ac¢des trabalhistas ou dos encargos previdenciarios, com o
valor retido, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento a CONTRATADA.

s) Ocorrendo o término do contrato sem que tenha se dado a decisao final da acdo trabalhista

ou deciséo final sobre o débito previdenciéario, o valor ficara retido e sera pleiteado em processo
administrativo apos o transito em julgado e/ou o pagamento da condenacao/divida.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucdo do presente contrato, correrdo a conta do orcamento da EMUSA
para o exercicio de 2019:

FONTE: 138
PROGRAMA DE TRABALHO: 1051.04.122.0145.4191
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00

CLAUSULA SEXTA: VALOR DO CONTRATO:

Da-se a este contrato valor total de RS ( ).

CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

O contrato devera ser executado, fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos
do instrumento convocatorio, do Termo de Referéncia, do cronograma de execucao do contrato
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e da legislacdo vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecucao total
ou parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A execucdo do contrato ser4 acompanhada e fiscalizada por
comissdo constituida de 2 (dois) membros designados pela EMUSA, conforme ato de
nomeacao.

PARAGRAFO SEGUNDO — O objeto do contrato sera recebido em tantas parcelas (quando for
0 caso) quantas forem as relativas ao do pagamento, na seguinte forma:

a) provisoriamente, ap0s parecer circunstanciado, que deverd ser elaborado pelos
representantes mencionados no paragrafo primeiro, no prazo de 03 (trés) horas apés a entrega
do objeto;

b) definitivamente, mediante verificacdo da qualidade e quantidade do objeto, apds
decorrido o prazo de 90 (noventa) dias corridos, para observacdo e vistoria que comprove 0
exato cumprimento das obrigagdes contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO — A comissdo a que se refere o paragrafo primeiro, sob pena de
responsabilidade administrativa, anotard em registro préprio as ocorréncias relativas a
execuc¢do do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados. No que exceder a sua competéncia, comunicara o fato a autoridade superior, em
10 (dez) dias, para ratificacao.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as
condicBes, métodos e processos de inspec¢ao, verificacdo e controle adotados pela fiscalizagéo,
obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explicagbes, esclarecimentos e
comunicacdes de que esta necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de
suas atividades.

PARAGRAFO QUINTO — A instituicdo e a atuacdo da fiscalizacdo n&o exclui ou atenua a
responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter fiscaliza¢@o proépria.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou pelo acompanhamento da execucdo por
orgao da Administracgao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas,
inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios, fiscais e
comerciais oriundos da execucéo do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo,
exigir a comprovacao do cumprimento de tais encargos, como condicdo do pagamento dos
créditos da CONTRATADA.
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PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA serd obrigada a reapresentar a Certid&o
Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de Débitos de tributos e
Contribuicdes Federais, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

PARAGRAFO TERCEIRO - A auséncia da apresentacdo dos documentos mencionados no
item anterior ensejard a retencao do valor do pagamento da parcela(s) devida(s), que sé podera
ser realizado mediante a regularizacao da falta.

PARAGRAFO QUARTO - A comissdo de fiscalizacdo do contrato podera a qualquer tempo,
caso tome conhecimento de existéncia de débito trabalhistas da CONTRATADA, solicitar a
autoridade superior a retencéo do pagamento & CONTRATADA prevista no paragrafo terceiro.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA devera manter, durante toda a execucdo do
contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas, todas as condicbes que
culminaram em sua habilitacdo e qualificagéo na fase de licitacao.

PARAGRAFO SEXTO - A CONTRATADA devera executar os servicos de acordo com o
estabelecido na legislagéo especifica vigente e no Codigo de Defesa do Consumidor;

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA devera pagar o valor constante da proposta da
empresa (Planilha de Custos Unitarios) para cada funcionario do contrato, sendo que este
devera ser igual ou superior ao piso salarial da categoria, conforme exigéncias da Convencgéao
Coletiva.

PARAGRAFO OITAVO - A CONTRATADA seréa exclusivamente responséavel pelo cumprimento
de todas as obrigacdes fiscais, previdenciarias, trabalhistas, e comerciais relativas aos seus
funcionarios e a execucdo dos servigos, em especial ser responsavel pela aplicagdo de
convencbes coletivas e demais normas atinentes ao Piso Salarial da categoria, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

PARAGRAFO NONO - A CONTRATADA devera arcar com todos os custos relativos a
alimentacéo (diaria ou vale-refei¢cao) e transporte (vale-transporte) dos prestadores de servico;

PARAGRAFO DECIMO - A CONTRATADA deveré apresentar, quando solicitado, atestado de
antecedentes criminais e distribuicao civel dos prestadores de servico oferecidos para atuar nas
instalagdes do 6rgdo, a critério da CONTRATANTE;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A CONTRATADA deveréa fornecer mensalmente, no inicio
e término do contrato, quando solicitado pela CONTRATANTE e quando houver substituicdo de
empregado relacionado ao contrato todos os documentos aplicaveis a situagéo;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A CONTRATADA devera adotar e implementar o
Programa de Prevencado de Riscos Ambientais (PPRA) de acordo com a NR-9 da Portaria GM
3214 de 08/06/78, visando a preservagdo da saude e integridade dos trabalhadores, o controle
de riscos ambientais, tendo em consideragdo a protecdo do meio ambiente e recursos naturais;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A CONTRATADA devera elaborar e implementar o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) em atendimento a NR-7 da
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portaria GM 3214 de 08/06/78 e suas complementacdes, e disponibilizar nos locais de trabalho
os atestados de saude ocupacional atualizados dos profissionais;

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A CONTRATADA devera afastar das atividades os
profissionais que apresentarem lesdes e/ou sintomas de enfermidades que possam
comprometer a salde dos demais funcionarios, repondo, de imediato, o efetivo;

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE,
guando solicitado, os documentos comprobatérios relativos ao objeto, respeitado os prazos nas
legislacdes vigentes ou a qualqguer momento que se fizer necessario;

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A CONTRATADA devera, durante todo o periodo de vigéncia
do contrato, manter um preposto, com fins de representa-la administrativamente sempre que
necessario, bem como supervisionar e garantir a qualidade do servi¢co prestado, objeto deste
contrato. O preposto sera responsavel por tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas e, quando houver necessidade, reportar-se ao
responsavel pela fiscalizacdo, designado pela CONTRATANTE, solicitando as providéncias que
se fizerem necesséarias ao bom cumprimento de suas obrigagfes, recebendo as reclamagdes
daquele e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para solucdo das falhas
detectadas, conforme art. 68 da Lei n°® 8.666/93;

CLAUSULA NONA: CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA o valor total de
R$

( ), conforme cronograma de execucdo do
CONTRATO.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de 30 (trinta) dias,
em parcela Gnica ou parcelado, conforme cronograma de execucdo do contrato, mediante
crédito em conta corrente da contratada, em instituicdo financeira contratada pelo
CONTRATANTE, contados do primeiro dia util do envio via fax ou e-mail do respectivo
Certificado de Aceitacao referente ao recebimento definitivo.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que
ndo possua agéncia da instituicdo financeira contratada pelo CONTRATANTE ou caso
verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em raz&o de negativa
expressa da instituicdo financeira contratada pelo CONTRATANTE, abrir ou manter conta
corrente naquela instituicao financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta
corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais
adicionais serdo suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO - A(s) Nota(s) Fiscal (is) / Fatura(s) devera (40) ser encaminhada
para pagamento no protocolo da EMUSA, no seguinte endereco Rua Visconde de Sepetiba n°
987/11° andar, ndo podendo conter rasuras e devendo corresponder ao(s) servico fornecido,
acompanhada do comprovante de recolhimento de FGTS e INSS, bem como atendimento de
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todos os encargos relativos a méo e obra empregada no contrato.

PARAGRAFO QUARTO - A(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s) devera (40) ter o mesmo CNPJ da
Proposta de Precos, pois a divergéncia impossibilitard a apropriacéo e o pagamento.

PARAGRAFO QUINTO - Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto
pendente de liquidacdo de qualquer obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou
correcdo monetaria.

PARAGRAFO SEXTO - A(s) Nota(s) Fiscal (is) devera (d0) ser emitida(s) em favor da EMUSA,
CNPJ: 32104465/0001-89, Inscricdo Estadual: Isento, endereco: Rua: Visconde de Sepetiba, n°
987/11° andar. Telefone: (21) 2622-2006.

PARAGRAFO SETIMO - Seréa de inteira responsabilidade da Licitante vencedora as despesas
diretas ou indiretas, tais como: salérios, transportes, alimentacdo, diarias, encargos sociais,
fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagfes civis e quaisquer outras
gue forem devidas aos seus empregados no desempenho dos servigos objeto desta licitagéo
ficando, ainda, a EMUSA isenta de qualquer vinculo empregaticio com 0os mesmos.

PARAGRAFO OITAVO - J& estardo retidos na fonte os tributos: IR, PIS, COFINS, CSLL,
consoante as Instrugbes Normativas SRF n°® 480/04 da Secretaria da Receita Federal e suas
alteracoes.

PARAGRAFO NONO- Caso se faca necesséria a reapresentacdo de qualquer nota fiscal por
culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias para pagamento ficara suspenso,
prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva representacao.

PARAGRAFO DECIMO - Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que no
decorram de ato ou fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo
financeira pelo IGPM (indice geral de Preco de Mercado) e juros moratérios de 0,5% ao més,
calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste edital serédo
feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo méaximo de 02 (dois) dias,
contados da data da assinatura deste instrumento, comprovante de prestacdo de garantia da
ordem de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a ser prestada em qualquer modalidade
prevista pelo § 1°, art. 56 da Lei n.° 8.666/93, a ser restituida ap6s sua execuc¢ao satisfatoria.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — A garantia prestada n&o podera se vincular a outras contratacées,
salvo ap0s sua liberacao.

PARAGRAFO SEGUNDO — Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da
Lei Federal n.° 8.666/93, a garantia devera ser complementada, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, para que seja mantido o percentual de 5% (cinco) do valor do Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da
garantia, seu valor original sera recomposto no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena
de rescisdo administrativa do contrato.

PARAGRAFO QUARTO — O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA,
respeitadas as disposi¢Oes legais, dependera de requerimento da interessada, acompanhado
do documento de recibo correspondente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERAGCAO DO CONTRATO

O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nas hipéteses previstas
no artigo 65, da Lei n® 8.666/93, mediante termo aditivo. Caso o valor do contrato seja alterado,
de acordo com o art. 65 da Lei Federal n.° 8.666/93, a garantia devera ser complementada, no
prazo de 24 horas, para que seja mantido o percentual de 5% do valor do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido por ato unilateral do CONTRATANTE, pela
inexecugdo total ou parcial do disposto na clausula quarta ou das demais clausulas e
condi¢bes, nos termos dos artigos 77 e 80 da Lei n.° 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA
direito a indenizac6es de qualquer espécie.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os casos de resciséo contratual serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a
prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO — A declaracdo de rescisdo deste contrato, independentemente da
prévia notificacdo judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicacdo em Diario
Oficial.

PARAGRAFO TERCEIRO - Na hipétese de rescisdo administrativa, além das demais sancdes
cabiveis, a EMUSA podera: a) reter, a titulo de compensacéo, os créditos devidos a contratada
e cobrar as importancias por ela recebidas indevidamente; b) cobrar da contratada multa de
10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado do objeto contratual ndo executado e;
c) cobrar indenizag&o suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
PENALIDADES

A inexecucéo dos servicos, total ou parcial, execucéo imperfeita, mora na execucao ou qualquer
inadimplemento ou infragdo contratual, sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo com a
gravidade da infragdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas reincidéncias
especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta.

c) suspenséo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a administracéo,
por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

d) declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica;

PARAGRAFO PRIMEIRO — A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva do
CONTRATANTE, observada a regra prevista no paragrafo sexto.

PARAGRAFO SEGUNDO — A sangéo prevista na alinea b desta Clausula podera ser aplicada
cumulativamente a qualquer outra.

PARAGRAFO TERCEIRO — A aplicacdo de sanc¢io n&o exclui a possibilidade de rescisdo
administrativa do Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

PARAGRAFO QUARTO — A multa administrativa prevista na alinea b ndo tem carater
compensatorio, ndo eximindo o seu pagamento a CONTRATADA por perdas e danos das
infracbes cometidas.

PARAGRAFO QUINTO — O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais
sujeitara a contratada a multa de mora de 1% (um por cento) por dia Gtil que exceder o prazo
estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, respeitado o
limite do art. 412 do Cdédigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do
contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicacdo das san¢c@es administrativas.

PARAGRAFO SEXTO — Antes da aplicacdo de qualquer penalidade administrativas, sera
garantido o exercicio do contraditério e ampla defesa no prazo de 5 (cinco) dias contados da
notificagdo pessoal do contratado.
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PARAGRAFO SETIMO — A aplicacdo da sancio prevista na alinea d é de competéncia
exclusiva da EMUSA, devendo ser precedida de defesa do interessado, no prazo de 10 (dez)
dias.

PARAGRAFO OITAVO — O prazo da suspenso ou da declaracio de inidoneidade sera fixado
de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida, observado o principio da
proporcionalidade.

PARAGRAFO NONO - Serd remetida a EMPRESA MUNICIPAL DE MORADIA,
URBANIZACAO E SANEAMENTO copia do ato que aplicar qualquer penalidade ou da deciséo
final do recurso interposto pela CONTRATADA, a fim de que seja averbada a penalizacdo no
Registro Cadastral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA, inclusive as
perdas e danos ou prejuizos que a execuc¢do do contrato tenha acarretado, quando superiores a
garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE,
gue ndo comportarem cobranca amigavel, serdo cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO — Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para
haver o que lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do
débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora
de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e honorérios de advogado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: EXCECAO DE INADIMPLEMENTO

Constitui clausula essencial do presente contrato, de observancia obrigatéria por parte da
CONTRATADA, a impossibilidade, perante o0 CONTRATANTE, de opor, administrativamente,
excecao de inadimplemento, como fundamento para a interrupgao unilateral do servico.

PARAGRAFO UNICO - E vedada a suspens&o do contrato a que se refere o art. 78, XIV, da
Lei n° 8.666/93, pela CONTRATADA, sem a prévia autorizagdo judicial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONDICOES DE HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitacao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

ApOs a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, no prazo de 20 (vinte) dias, no
Diéario Oficial do Municipio, devendo ser encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado, copia
do contrato até o quinto dia util seguinte ao da sua assinatura.

81/82



510000371/2019
04/02/2019

PREFEITURA

NITEROI | emusa

TRABALHANDO SERIO,
| SUPERANDO DESAFIOS,

PARAGRAFO UNICO — O extrato da publicagdo deve conter a identificacdo do instrumento,
partes, objeto, prazo, valor, numero do empenho, fundamento legal do ato e n° do processo
administrativo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA SUBCONTRATAGAO OU TRANSFERENCIA

O presente contrato ndo podera ser objeto de subcontratacdo, a ndo ser com prévio e expresso
consentimento da EMUSA,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica expressamente vedada a possibilidade de subcontratacéo de
cooperativas.

PARAGRAFO SEGUNDO - O subcontratado sera responséavel, junto com a Adjudicataria, pelas
obrigacdes decorrentes do objeto do contrato, inclusive as atinentes a Contratada, descritas na
clausula décima quarta, quanto aos aspectos previdenciarios e trabalhistas, nos limites da
subcontratacdo, sendo-lhe aplicaveis, assim como a seus soOcios, as limitagdes convencionais e
legais.

CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO DE ELEICAO
Fica eleito o foro da cidade de NiterGi, para dirimir quaisquer duvidas relativas a este

CONTRATO, com renuncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
Por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente CONTRATO em 03 (trés) vias
de igual teor e de mesma forma para que produzam os efeitos legais, em presenca das
testemunhas abaixo firmadas.

Niteroi, __ de de 20109.

PELA EMUSA:

Reinaldo Macedo Costa Pereira
Presidente

PELA CONTRATADA:

Sdcio
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